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1. Data: 
28 marca 2019 
 
Miejsce konfliktu: 
woj. śląskie - Tychy 

 
Branża: 

Produkcja 
samochodów 
osobowych 

 
Międzyzakładowa Organizacja 
Związkowa NSZZ Solidarność  

w FCA Poland 

Przedmiot protestu/Postulaty/Żądania: 
 wezwanie do niezwłocznego rozpoczęcia rzeczowych, merytorycznych negocjacji płacowych  

oraz wprowadzenia zbiorowej podwyżki stawek zasadniczych o 5 zł na godzinę 

 
 
 
 
 
 
 
 

28 marca o godz. 
14.00 po raz trzeci  
w br. przed bramą 

tyskiej fabryki 
samochodów FCA 

Solidarność odbędzie 
się wiec protestacyjny 

(związkowcy 
pikietowali już  

21 lutego i 7 marca) 
 
 
 
 
 

w FCA Poland od 
początku marca trwa 

spór zbiorowy 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
Protest pracowników Fiata w Tychach. Chcą podwyżek 
 

Dziś [28 marca] przed fabryką Fiata w Tychach odbędzie się protest pracowników w sprawie podwyżek - 
informują związkowcy z Solidarności. To już trzeci protest, jaki odbędzie się w ostatnim czasie przed bramą 
tyskiej fabryki. 
 
W FCA Poland od początku marca trwa spór zbiorowy z pracodawcą na tle płacowym. Uczestniczą w nim wszystkie 
organizacje związkowe działające w firmie. Protestujący chcą podwyżki stawki godzinowej o 5 złotych. To oznaczałby 
wzrost miesięcznych wynagrodzeń wraz z premiami o ok. tysiąc złotych. 
 
Jak informuje Wanda Stróżyk, przewodnicząca Solidarności w FCA, podczas rozmów, które odbyły się 19 i 26 marca 
pracodawca, nie przedstawił żadnych nowych propozycji. Podtrzymał jedynie wcześniejszą ofertę, która znacznie 
odbiegają od oczekiwań pracowników. Według propozycji zarządu miesięczne wynagrodzenia w firmie miałyby 
wzrosnąć w sumie o 250 zł brutto. 
 
Zdaniem związkowców to za mało. Wykazują, że w ciągu minionych ośmiu lat, tylko raz (w 2015 roku) w tyskiej fabryce 
przeprowadzono zbiorowe podwyżki płac zasadniczych - 110 zł brutto miesięcznie. Zaznaczają, że płaca minimalna w 
tym czasie w Polsce została podwyższona o przeszło 864 zł. 
 
To już trzeci protest, jaki odbędzie się przed bramą tyskiej fabryki. Pracownicy pikietowali już 21 lutego i 7 marca. 
Dzisiejszy (29 marca) rozpocznie się o godzinie 14 przed fabryką. 
 
 
 
 
Autor: Paweł Pawlik 

Źródło informacji medialnej: https://wiadomosci.onet.pl/ 

https://wiadomosci.onet.pl/kraj/tychy-protest-pracownikow-fiata/ztddhd1 
/28.03.2019/ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://wiadomosci.onet.pl/kraj/tychy-protest-pracownikow-fiata/ztddhd1
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2. Data: 
28 marca 2019 
 
Miejsce konfliktu: 

konflikt 
ogólnopolski 

 
Branża: 

Edukacja 

 
Związek Nauczycielstwa 

Polskiego 

Przedmiot protestu/Postulaty/Żądania: 
 podwyższenie wynagrodzeń zasadniczych nauczycieli, wychowawców, innych pracowników 

pedagogicznych i pracowników niebędących nauczycielami o 1000 zł z wyrównaniem od 1 stycznia 2019 r. 

 
 
 
 
 
 
 

Według ZNP w 91,2 
proc. szkół  

i przedszkoli - 
spośród tych,  

w których odbyły się 
referenda - 

pracownicy wyrazili 
zgodę na strajk 

zgodnie  
z zapowiedziami strajk 
ma być bezterminowy 

 
 

ZNP poinformował, że 
w strajku – 

planowanym na  
8 kwietnia - zamierza 
wziąć udział prawie  

79 proc. szkół  
i przedszkoli; 

 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
Prawie 79 proc. szkół i przedszkoli chce strajkować. Dane ZNP 
 
Związek Nauczycielstwa Polskiego poinformował, że w strajku – planowanym na 8 kwietnia - zamierza wziąć 
udział prawie 79 proc. szkół i przedszkoli. Prezes ZNP Sławomir Broniarz przypomniał, że zgodnie  
z zapowiedziami strajk ma być bezterminowy. 
 
Jak podaje ZNP – z danych zebranych z okręgów związku do czwartku rano - wynika, że w strajku zamierza wziąć 
udział 78,975 proc. ogółu szkół i przedszkoli w całym kraju. Nie są to jeszcze pełne dane, brakuje m.in. części danych  
z woj. podkarpackiego. 
 
Największy odsetek szkół deklaruje przyłączenie się do akcji strajkowej w województwach: kujawsko-pomorskim  
(91 proc.), łódzkim (87 proc.), warmińsko-mazurskim (87 proc.) i wielkopolskim (84 proc.). 
 
Związek Nauczycielstwa Polskiego i Forum Związków Zawodowych w styczniu rozpoczęły procedury sporu zbiorowego 
rozpoczęły, w ich ramach przeprowadziły referenda strajkowe. W referendach zadały pytania: "Czy wobec niespełnienia 
żądania dotyczącego podwyższenia wynagrodzeń zasadniczych nauczycieli, wychowawców, innych pracowników 
pedagogicznych i pracowników niebędących nauczycielami o 1000 zł z wyrównaniem od 1 stycznia 2019 r., jesteś za 
przeprowadzeniem w szkole strajku począwszy od 8 kwietnia br.?". 
 
Według ZNP, aż 91,2 proc. szkół i przedszkoli - spośród tych, w których odbyły się referenda - pracownicy wyrazili 
zgodę na strajk. 
 
Termin zapowiedzianego protestu zbiega się z zaplanowanymi na kwiecień egzaminami zewnętrznymi: 10, 11 i 12 
kwietnia ma odbyć się egzamin gimnazjalny, 15, 16 i 17 kwietnia - egzamin ósmoklasisty, a 6 maja mają rozpocząć się 
matury. 
 
 
Opracowanie: Joanna Potocka  
Źródło: PAP 

Źródło informacji medialnej: https://www.rmf24.pl/ 

https://www.rmf24.pl/raporty/raport-strajk-nauczycieli/fakty/news-prawie-79-proc-szkol-i-przedszkoli-chce-
strajkowac-dane-znp,nId,2907659  
/28.03.2019/ 
 

https://www.rmf24.pl/raporty/raport-strajk-nauczycieli/fakty/news-prawie-79-proc-szkol-i-przedszkoli-chce-strajkowac-dane-znp,nId,2907659
https://www.rmf24.pl/raporty/raport-strajk-nauczycieli/fakty/news-prawie-79-proc-szkol-i-przedszkoli-chce-strajkowac-dane-znp,nId,2907659
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3. Data: 
28 marca 2019 
 
Miejsce konfliktu: 

wszystkie urzędy 
wojewódzkie w kraju 
 
 

 
Sztab Protestacyjno-Strajkowy 

NSZZ "Solidarność" 

Przedmiot protestu/Postulaty/Żądania: 
 m.in. podwyżek w sferze finansów publicznych, wprowadzenia kryterium stażowego uprawniającego do przejścia 

na emeryturę bez względu na wiek, odmrożenia wskaźnika naliczania zakładowego funduszu świadczeń 
socjalnych, rozwiązań zabezpieczających przed wzrostem cen energii oraz funkcjonowania przedsiębiorstw 
energochłonnych, a także niewliczania do minimalnego wynagrodzenia dodatków za wysługę lat; [pełna lista 
postulatów dostępna jest tutaj] 

 
 
 
 
 
 
 
 

28 marca Sztab 
Protestacyjno-

Strajkowy NSZZ 
"Solidarność" podjął 

decyzję  
o przeprowadzeniu  

4 kwietnia PIKIET 
PROTESTACYJNYCH 

przed wszystkimi 
urzędami 

wojewódzkimi w kraju 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
Protest 4 kwietnia 
 

Krajowy Sztab Protestacyjno-Strajkowy NSZZ „Solidarność”, w związku z tym, iż rząd RP nie przedstawił konkretnych 
propozycji i terminów realizacji postulatów NSZZ „Solidarność”, podjął decyzję o przeprowadzeniu akcji protestacyjnej  
w dniu 4 kwietnia br. przed urzędami wojewódzkimi w całym kraju. 
 
W Warszawie pikieta rozpocznie się 4 kwietnia 2019 r. o godz. 15 przed Mazowieckim Urzędem Wojewódzkim Pl. 
Bankowy 3/5 
Protest dotyczy braku realizacji postulatów NSZZ „Solidarność”, w tym m.in.: 
– podwyżek w sferze finansów publicznych, 
– wprowadzenia kryterium stażowego uprawniającego do przejścia na emeryturę bez względu na wiek, 
– odmrożenia wskaźnika naliczania zakładowego funduszu świadczeń socjalnych 
oraz 
– rozwiązań zabezpieczających przed wzrostem cen energii. 
 
 
Autor: N. F. 

Źródło informacji medialnej: http://solidarnosc.mazowsze.pl/ 

http://solidarnosc.mazowsze.pl/?p=25160 
/28.03.2019/ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

http://www.solidarnosc.org.pl/dokumenty/biuro-prezydium-kk/komisja-krajowa/item/18226-stanowisko-kk-nr-13-18-ws-sytuacji-spoleczno-gospodarczej-oraz-stanu-dialogu-w-polsce
http://solidarnosc.mazowsze.pl/?p=25160
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4. Data: 
28 marca 2019 
 
Miejsce konfliktu: 
woj. mazowieckie - 

Warszawa 
 
Branża: 
Produkcja statków 

powietrznych, 
statków 

kosmicznych  
i podobnych maszyn 

 
Komisja Zakładowa NSZZ 

''Solidarność'' w Airbus Poland 
S.A. 

Przedmiot protestu/Postulaty/Żądania: 
 postulaty płacowe 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

26 marca br. w Airbus 
Poland SA zostało 
przeprowadzone 
REFERENDUM 
STRAJKOWE; 

z 411 pracowników, 
którzy wzięli udział  
w referendum, 385 

było za strajkiem, przy 
frekwencji wynoszącej 

powyżej 50% 

 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
Będzie strajk w polskim Airbusie. "Solidarność" podała wyniki referendum 
 

Z 411 pracowników, którzy wzięli udział w referendum, 385 było za strajkiem. Pracownicy polskiego Airbusa 
żądają wzrostu płac - w zależności od stażu zatrudnienia - od 150 zł do 500 zł. 
 

Głosowanie było tajne i zawierało jedno pytanie: czy wyrażasz zgodę w celu zorganizowania strajku w celu spełnienia 
żądania wzrostu płacy brutto podstawy dla pracowników w okresie 2 lat: 
- z okresem zatrudnienia do 1 roku 150,00 PLN 
- z okresem zatrudnienia od 1 roku do 5 lat 350 PLN 
- z okresem zatrudnienia powyżej 5 lat 500 PLN. 
 

W polskim Airbusie pracuje ok. 780 pracowników. W referendum wzięła udział ponad połowa zatrudnionych, więc jego 
wyniki są wiążące. Tylko 23 z pracowników biorących udział w głosowaniu było przeciwnych strajkowi. Dwie osoby 
oddały nieważne głosy. 
 

Zanim dojdzie do strajku, przedstawiciele pracowników poinformują o wynikach referendum radę nadzorczą. Możliwe, 
że uda się wynegocjować kompromis. 
Przedstawiciele "Solidarności" sygnalizują też, że Airbus mógł utrudniać im przeprowadzenie referendum strajkowego. 
Odmówiono im przekazania imiennej listy pracowników i możliwości zorganizowania głosowania w godzinach pracy. 
 

"Przeprowadzenie referendum w godzinach i miejscach wskazanych w Państwa ogłoszeniu miałoby negatywny wpływ 
na porządek pracy w spółce. Z tego powodu zaplanowane przez Państwa referendum powinno się odbyć poza 
normalnymi godzinami pracy" - cytuje pismo otrzymane od przedstawicieli Airbus Polska "Tygodnik Solidarność". 
 

"W przypadku stwierdzenia, że pracownik w czasie przeznaczonym na pracę jej nie wykonuje, pracodawca będzie to 
traktował jako naruszenie obowiązków pracowniczych" - ostrzegały władze firmy. 
 

Pod koniec lutego na terenie zakładu Airbus Poland SA NSZZ "Solidarność" zorganizowała strajk ostrzegawczy.(…) 
 
 
 
Oprac.: Witold Ziomek 

Źródło informacji medialnej: https://www.money.pl/ 

https://www.money.pl/gospodarka/bedzie-strajk-w-polskim-airbusie-solidarnosc-podala-wyniki-referendum-
6364281975207553a.html 
/28.03.2019/ 
 

 
 

https://www.money.pl/archiwum/autor/oprac-katarzyna-izdebska-bialka,6105559939228801.html
https://www.money.pl/archiwum/autor/oprac-katarzyna-izdebska-bialka,6105559939228801.html
https://www.money.pl/gospodarka/bedzie-strajk-w-polskim-airbusie-solidarnosc-podala-wyniki-referendum-6364281975207553a.html
https://www.money.pl/gospodarka/bedzie-strajk-w-polskim-airbusie-solidarnosc-podala-wyniki-referendum-6364281975207553a.html
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5. Data: 
27 marca 2019 
 
Miejsce konfliktu: 
woj. mazowieckie - 

Warszawa 
 
Branża: 
Pracownicy cywilni 

wojska 

 
NSZZ Pracowników Wojska  

 
20 marca Prezydium Zarządu 

Głównego NSZZ PW 
przekształciło się w Komitet 

Protestacyjny 

Przedmiot protestu/Postulaty/Żądania: 
 żądanie podwyżek płac - 550 zł brutto na etat 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Posiedzenie Zarządu 
Głównego NSZZ PW 

zaplanowano  
na 3-5 kwietnia; 

Zarząd ma określić 
formę i skalę protestu 

 
 
 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
Kolejna grupa zawodowa domaga się podwyżek. Pracownicy wojska szykują się do protestu 
 

NSZZ Pracowników Wojska, największego związku zawodowego działającego w MON, zapowiedział, że do  
5 kwietnia podejmie decyzję o zakresie i formie protestu. Związkowcy uważają, że zatwierdzone ostatnio przez 
szefa MON Mariusza Błaszczaka podwyżki są zbyt niskie. 

 
Sekretarz NSZZ PW Elżbieta Romańska poinformowała w czwartek członków związku, że w przyszłym tygodniu zbierze 
się zarząd główny związku i podejmie decyzję dotyczącą planowanych protestów pracowników cywilnych wojska. 
 
"Wobec braku ze strony MON dobrej woli rozwiązania problemu niskich płac pracowników wojska, odmową Ministra 
Obrony Narodowej Pana Mariusza Błaszczaka spotkania się ze stroną społeczną, samozadowoleniem kierownictwa 
resortu z podjętych decyzji, wśród pracowników narasta niezadowolenie, frustracja i złość. Do Zarządu Głównego wciąż 
napływają żądania zorganizowania akcji protestacyjnej w różnych formach" - napisała Romańska na stronie internetowej 
związku. 
 
Posiedzenie Zarządu zaplanowano na 3-5 kwietnia. Romańska w rozmowie z PAP stwierdziła, że decyzja o rozpoczęciu 
protestów jest przesądzona. Zarząd ma jedynie określić ich skalę i formę. - Ludzie są bardzo niezadowoleni, bardzo 
rozczarowani, całymi dniami odbieram telefony w tej sprawie. Związkowcy na nas wymuszają protest, wiec musimy go 
zorganizować. Protest na pewno będzie - dodała. 
 
Prezydium Zarządu Głównego NSZZ PW przekształciło się w Komitet Protestacyjny 20 marca - po decyzji szefa MON 
Mariusza Błaszczaka, zatwierdzającej podwyżkę dla cywilów pracujących w wojsku. Ma ona w 2019 roku wynieść 300 zł 
brutto. 
 
Żaden ze związków działających w MON nie zaakceptował tak niskiej podwyżki. Związkowcy domagają się 550 zł brutto 
na etat.(…) 
 
 
Oprac.: Violetta Baran 

Źródło informacji medialnej: https://wiadomosci.wp.pl/ 

https://wiadomosci.wp.pl/kolejna-grupa-zawodowa-domaga-sie-podwyzek-pracownicy-wojska-szykuja-sie-
do-protestu-6364364553746561a 
/27.03.2019/ 
 

 
 
 

https://wiadomosci.wp.pl/kolejna-grupa-zawodowa-domaga-sie-podwyzek-pracownicy-wojska-szykuja-sie-do-protestu-6364364553746561a
https://wiadomosci.wp.pl/kolejna-grupa-zawodowa-domaga-sie-podwyzek-pracownicy-wojska-szykuja-sie-do-protestu-6364364553746561a
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6. Data: 
27 marca 2019 
 
Miejsce konfliktu: 

woj. małopolskie - 
Kraków 

 
Branża: 

Edukacja 

 
Regionalna Sekcja Oświaty  

i Wychowania NSZZ 
„Solidarność” w Krakowie przy 

wsparciu Krajowej Sekcji 
Oświaty i Wychowania NSZZ 

„Solidarność” 

Przedmiot protestu/Postulaty/Żądania: 
 podniesienie wynagrodzenia zasadniczego pracowników oświaty o 15% od 1 stycznia br. oraz o 15%  

od 1 stycznia 2020 r. 

 wycofanie przepisów dotyczących wydłużenia ścieżki awansu zawodowego nauczycieli 

 powrót do poprzednich rozwiązań prawnych dotyczących oceny pracy nauczycieli zgodnie z deklaracją 
minister Anny Zalewskiej zawartą w liście do nauczycieli z grudnia 2018 r. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

trwa 17. dzień 
okupacji 

małopolskiego 
kuratorium oświaty 
przez nauczycielską 

"Solidarność"  
i 3. głodówki,  

w której aktualnie 
biorą udział cztery 

osoby 
 
 
 
 
 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
Strajk głodowy nauczycielskiej "Solidarności". Dołączyła kolejna osoba 
 

Już cztery osoby prowadzą głodówkę w budynku małopolskiego kuratorium oświaty. - W pensjach 
poszczególnych grup zawodowych musi być zachowana równowaga ekonomiczna. Dziś tej równowagi nie ma - 
mówi nauczycielka, która dołączyła do strajku. 
 

(…) nauczyciel języka polskiego z Ostrowca Świętokrzyskiego – to czwarta osoba, która dołączyła do strajkujących od 
poniedziałku związkowców „Solidarności”. 
 

Przypomnijmy: nauczycielska „S” prowadzi niezależny od ZNP protest. Od rządu oczekują: 15 proc. podwyżki w tym 
roku (z wyrównaniem od stycznia), kolejne 15 proc. w następnym (co składa się na 1000 zł, których ZNP domaga się od 
razu), rezygnacji z przepisów o wydłużonej ścieżce awansu nauczyciela oraz z nowego sposobu oceniania jego pracy. 
 

(…) Kobieta jest związkowcem „Solidarności” i, jak reszta strajkujących w małopolskim kuratorium, na czas pracy  
w strukturach nauczycielskiej „S” nie pracuje przy tablicy.(…) 
 

Jolanta Zawistowicz, rzeczniczka sekcji oświaty małopolskiej „Solidarności”, nie ukrywa, że w kolejnych dniach strajk 
głodowy może rozpocząć więcej osób. 
 

- Siedzimy tutaj i oczekujemy na ruch ze strony rządu. Tyle że ten nie następuje. Stąd decyzja o zwiększeniu liczby 
osób głodujących. Na razie do czterech, choć jak podkreślam, sytuacja jest dynamiczna. Kolejne osoby z pewnością 
będą dołączać do strajkujących głodowo w momentach kluczowych. 
 
Sporządzona w poniedziałek tzw. lista oczekujących liczy kilkanaście osób. Te, jak deklaruje nauczycielska „S”, są  
w stanie pełnej gotowości i w każdym momencie mogą do strajkujących dołączyć. (…) 
 
 
Autor: Angelika Pitoń 

Źródło informacji medialnej: http://krakow.wyborcza.pl/krakow/0,0.html 

http://krakow.wyborcza.pl/krakow/7,44425,24589932,strajk-glodowy-nauczycielskiej-solidarnosci-dolaczyla-
kolejna.html 
/27.03.2019/ 
 

http://krakow.wyborcza.pl/krakow/7,44425,24589932,strajk-glodowy-nauczycielskiej-solidarnosci-dolaczyla-kolejna.html
http://krakow.wyborcza.pl/krakow/7,44425,24589932,strajk-glodowy-nauczycielskiej-solidarnosci-dolaczyla-kolejna.html
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7. Data: 
27 marca 2019 
 
Miejsce konfliktu: 
woj. mazowieckie - 

Warszawa 
 
Branża: 

TRANSPORT; 
działalność 
taksówek 

osobowych 

 
NSZZ „Solidarność” Region 

Mazowsze Taksówkarzy 
Zawodowych M. St. Warszawa 

Przedmiot protestu/Postulaty/Żądania: 
 sprzeciw wobec obecności na rynku usług taksówkarskich firm świadczących nielicencjonowane usługi 

przewozowe 

 
 
 
 
 

8 kwietnia  
w Warszawie 

rozpocznie się akcja 
protestacyjna,  
w której udział 
zapowiedzieli 

taksówkarze z całej 
Polski;  

 
jest zaplanowana na 

kilka dni 
 

możliwe utrudnienia  
w ruchu 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
Będzie blokada Warszawy? Taksówkarze zaprotestują przeciwko nielegalnym przewozom osób 
 
W poniedziałek 08 kwietnia 2019 w Warszawie rozpocznie się akcja protestacyjna w której udział zapowiedzieli 
taksówkarze z całej Polski. Jest zaplanowana na kilka dni i ma trwać, aż do odwołania. Taksówkarze 
zaprotestują przeciwko nielegalnym przewozom osób 
 
Jak można przeczytać w komunikacie „Polscy Taksówkarze” domagają się respektowania i bezwzględnego 
egzekwowania obecnie obowiązującego prawa w zakresie zarobkowego przewozu osób przez władze centralne oraz 
lokalne. „Bierność służb spowodowała przez ostatnie 6 lat bardzo duży wzrost nielegalnych przewozów działających  
w szarej strefie. Masowa skala zjawiska możliwa jest dzięki łamaniu polskiego prawa w wielu obszarach takich jak 
unikanie ponoszenia obowiązkowych danin na rzecz Państwa Polskiego oraz stosowanie cen dumpingowych” - piszą.  
Taksówkarze liczą, że rząd rozwiąże problem, który spowodował protest.  
 
Organizatorem akcji jest NSZZ Solidarność Region Mazowsze Taksówkarzy Zawodowych M. St. Warszawa  
 
 
 
Autor: AB 

Źródło informacji medialnej: https://www.tysol.pl/ 

https://www.tysol.pl/a30789-Bedzie-blokada-Warszawy-Taksowkarze-zaprotestuja-przeciwko-nielegalnym-
przewozom-osob 
/27.03.2019/ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://www.tysol.pl/a30789-Bedzie-blokada-Warszawy-Taksowkarze-zaprotestuja-przeciwko-nielegalnym-przewozom-osob
https://www.tysol.pl/a30789-Bedzie-blokada-Warszawy-Taksowkarze-zaprotestuja-przeciwko-nielegalnym-przewozom-osob
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8. Data: 
27 marca 2019 
 
Miejsce konfliktu: 

woj. łódzkie - 
Sieradz 

 
Branża: 

Opieka zdrowotna  
i pomoc społeczna 

 
Komisja Zakładowa NSZZ 

„Solidarność” działająca przy 
DPS w Sieradzu z filią w Witowie 

i Rożdżałach 

Przedmiot protestu/Postulaty/Żądania: 
 kwestie płacowe 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

wszczęcie procedury 
sporu zbiorowego 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
Protest pracowników DPS-ów w Sieradzu. Żądają 800 zł brutto podwyżki. Z postulatami pojawili się na sesji 
Rady Powiatu Sieradzkiego 
 
800 złotych brutto podwyżki. Z takim finansowym żądaniem zwrócili się do władz powiatu sieradzkiego 
pracownicy Domów Pomocy Społecznej. – Chcemy być godnie wynagradzani – zaapelowali w imieniu 250 osób 
uczestnicy protestu podczas środowej sesji Rady Powiatu Sieradzkiego. I zapowiadają strajk, jeśli ich postulat 
nie zostanie spełniony. Co na to druga strona? 
 
Akcję protestacyjną zorganizowała Komisja Zakładowa NSZZ „Solidarność” działająca przy DPS w Sieradzu z filią  
w Witowie i Rożdżałach. – „Solidarność” domaga się dostosowania poziomu wynagrodzeń w Domach Pomocy 
Społecznej powiatu sieradzkiego do nieustannie wzrastających cen oraz rosnących kosztów utrzymania. Regulacje, 
które miały miejsce w lutym tego roku, to jest około 100 złotych dla większości pracowników, nie rekompensują wysiłku 
jaki wkładamy w pracę na rzecz ludzi starszych. W dalszym ciągu każdą złotówkę musimy dokładnie zaplanować, aby 
wystarczyło od wypłaty do wypłaty, a często się zdarza, że brakuje na podstawowe rzeczy. Domagamy się 800 złotych 
brutto do wynagrodzenia zasadniczego z wyrównaniem od stycznia 2019 roku. Nasza praca jest wyjątkowo ciężka, 
zarówno pod względem fizycznym jak i psychicznym, ale my się jej nie boimy. Mamy odpowiednie kwalifikacje  
i doświadczenie, żeby się z nią mierzyć, jednak za ten wysiłek chcemy być godnie wynagradzani – _czytamy w piśmie, 
którzy w imieniu związkowców władzom powiatu podczas sesji wręczyła Eleonora Pabich, przewodnicząca 
„Solidarności” w sieradzkim DPS. 
 
W tej sytuacji możliwa jest eskalacja protestu. Jak informuje przewodnicząca, związek rozpoczął procedurę związaną ze 
sporem zbiorowym. W ostateczności planowany jest strajk.(…) 
 
 
 
Autor: Paweł Gołąb 

Źródło informacji medialnej: http://sieradz.naszemiasto.pl/ 

http://sieradz.naszemiasto.pl/artykul/protest-pracownikow-dps-ow-w-sieradzu-zadaja-800-zl-
brutto,5054997,artgal,t,id,tm.html 
/27.03.2019/ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

http://sieradz.naszemiasto.pl/artykul/protest-pracownikow-dps-ow-w-sieradzu-zadaja-800-zl-brutto,5054997,artgal,t,id,tm.html
http://sieradz.naszemiasto.pl/artykul/protest-pracownikow-dps-ow-w-sieradzu-zadaja-800-zl-brutto,5054997,artgal,t,id,tm.html
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9. Data: 
26 marca 2019 
 
Miejsce konfliktu: 

konflikt 
ogólnopolski 

 
Branża: 

Edukacja 

 
Związek Nauczycielstwa 

Polskiego, Wolny Związek 
Zawodowy "Solidarność-

Oświata" i Krajowa Sekcja 
Oświaty i Wychowania NSZZ 

„Solidarność” 

Przedmiot protestu/Postulaty/Żądania: 
 wzrost wynagrodzeń zasadniczych nauczycieli oraz pracowników administracji i obsługi szkół i placówek 

oświatowych o 1000 zł z wyrównaniem od 1 stycznia 2019 r. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

25 marca odbyło się 
nadzwyczajne 
posiedzenie 

Prezydium Rady 
Dialogu Społecznego 

na temat sytuacji  
w oświacie; 

nie przyniosło ono ani 
porozumienia, ani 

przełomu; 
 

strony mają wrócić 
do rozmów  
1 kwietnia 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
ZNP i FZZ podtrzymały żądania. Chcą 1000 zł podwyżki dla nauczycieli 
 

ZNP i FZZ w piśmie do wicepremier Beaty Szydło podtrzymały żądania zgłoszone w ramach sporów 
zbiorowych. Domagają się wzrostu wynagrodzeń zasadniczych nauczycieli oraz pracowników administracji  
i obsługi szkół i placówek oświatowych o 1000 zł z wyrównaniem od 1 stycznia 2019 r. 

 
W poniedziałek w Centrum Partnerstwa Społecznego "Dialog" odbyło się nadzwyczajne posiedzenie Prezydium Rady 
Dialogu Społecznego na temat sytuacji w oświacie. Uczestniczyli w nim m.in. wicepremier Beata Szydło, minister 
edukacji narodowej Anna Zalewska, minister rodziny, pracy i polityki społecznej Elżbieta Rafalska, szef kancelarii 
premiera Michał Dworczyk, sekretarz stanu w Kancelarii Prezydenta Andrzej Dera, wiceminister finansów Filip Świtała 
oraz przedstawiciele związków zawodowych zrzeszających nauczycieli i pracowników oświaty m.in. Związku 
Nauczycielstwa Polskiego, Forum Związków Zawodowych i Krajowej Sekcji Oświaty i Wychowania NSZZ "Solidarność". 
 
Po spotkaniu wicepremier Szydło poinformowała dziennikarzy, że zwróciła się do strony związkowej by doprecyzowała 
oczekiwania i by centrale związkowe w miarę możliwości uzgodniły swoje stanowiska. Zapowiedziała, że strony wrócą 
do rozmów 1 kwietnia. 
 
We wtorek swoje stanowisko uzgodniły i przedstawiły wspólnie ZNP i FZZ w piśmie do wicepremier. 
 
"W nawiązaniu do ustaleń w Centrum Partnerstwa Społecznego +Dialog+ z dnia 25 marca 2019 r., Forum Związków 
Zawodowych i Związek Nauczycielstwa Polskiego informują o podtrzymaniu żądania zgłoszonego w ramach sporów 
zbiorowych wszczętych w styczniu i lutym 2019 r., tj. domagamy się wzrostu wynagrodzeń zasadniczych nauczycieli, 
wychowawców, innych pracowników pedagogicznych oraz pracowników administracji i obsługi o 1000 złotych z 
wyrównaniem od 1 stycznia 2019 r." - brzmi pismo.(…) 
 
 
 
Autor: PAP/jk 

Źródło informacji medialnej: https://www.pulshr.pl/ 

https://www.pulshr.pl/zwiazki-zawodowe/znp-i-fzz-podtrzymaly-zadania-chca-1000-zl-podwyzki-dla-
nauczycieli,62605.html 
/26.03.2019/ 
 

 
 
 

https://www.pulshr.pl/zwiazki-zawodowe/znp-i-fzz-podtrzymaly-zadania-chca-1000-zl-podwyzki-dla-nauczycieli,62605.html
https://www.pulshr.pl/zwiazki-zawodowe/znp-i-fzz-podtrzymaly-zadania-chca-1000-zl-podwyzki-dla-nauczycieli,62605.html
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10. Data: 
26 marca 2019 
 
Miejsce konfliktu: 
woj. mazowieckie - 

Warszawa 
 
Branża: 
Produkcja statków 

powietrznych, 
statków 

kosmicznych  
i podobnych maszyn 

 
Komisja Zakładowa NSZZ 

''Solidarność'' w Airbus Poland 
S.A. 

Przedmiot protestu/Postulaty/Żądania: 
 postulaty płacowe 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

26 marca br. w Airbus 
Poland SA zostało 
przeprowadzone 
REFERENDUM 
STRAJKOWE 

 

 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
Strajk w Airbusie wisi na włosku. Pracownicy domagają się podwyżek 
 
Pracownicy polskiego Airbusa żądają wzrostu płac - w zależności od stażu zatrudnienia - od 150 zł do 500 zł. 
Czy dojdzie do protestu, zadecydują w referendum strajkowym, które odbywa się we wtorek. 
 
Głosowanie jest tajne i zawiera jedno pytanie: czy wyrażasz zgodę w celu zorganizowania strajku w celu spełnienia 
żądania wzrostu płacy brutto podstawy dla pracowników w okresie 2 lat: 
- z okresem zatrudnienia do 1 roku 150,00 PLN 
- z okresem zatrudnienia od 1 roku do 5 lat 350 PLN 
- z okresem zatrudnienia powyżej 5 lat 500 PLN. 
 
Pod koniec lutego na terenie zakładu Airbus Poland SA NSZZ "Solidarność" zorganizowała strajk ostrzegawczy. I tak 
wygramy - głosił napis, z którym wówczas wystąpili pracownicy. Krzysztof Kacprzak, przewodniczący "Solidarności"  
w Airbus, mówił: Jesteśmy zmuszeni w ten sposób wyrazić nasze niezadowolenie i determinację, ponieważ mimo 
trwania sporu zbiorowego zarząd nie podejmuje z nami żadnych rozmów. 
 
 
 
 
 
Oprac.: Katarzyna Izdebska-Białka 

Źródło informacji medialnej: https://www.money.pl/ 

https://www.money.pl/gospodarka/strajk-w-airbusie-wisi-na-wlosku-pracownicy-domagaja-sie-podwyzek-
6363496092317313a.html 
/26.03.2019/ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://www.money.pl/archiwum/autor/oprac-katarzyna-izdebska-bialka,6105559939228801.html
https://www.money.pl/archiwum/autor/oprac-katarzyna-izdebska-bialka,6105559939228801.html
https://www.money.pl/gospodarka/strajk-w-airbusie-wisi-na-wlosku-pracownicy-domagaja-sie-podwyzek-6363496092317313a.html
https://www.money.pl/gospodarka/strajk-w-airbusie-wisi-na-wlosku-pracownicy-domagaja-sie-podwyzek-6363496092317313a.html
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11. Data: 
25 marca 2019 
 
Miejsce konfliktu: 

woj. małopolskie - 
Kraków 

 
Branża: 

Edukacja 

 
Regionalna Sekcja Oświaty  

i Wychowania NSZZ 
„Solidarność” w Krakowie przy 

wsparciu Krajowej Sekcji 
Oświaty i Wychowania NSZZ 

„Solidarność” 

Przedmiot protestu/Postulaty/Żądania: 
 podniesienie wynagrodzenia zasadniczego pracowników oświaty o 15% od 1 stycznia br. oraz o 15%  

od 1 stycznia 2020 r. 

 wycofanie przepisów dotyczących wydłużenia ścieżki awansu zawodowego nauczycieli 

 powrót do poprzednich rozwiązań prawnych dotyczących oceny pracy nauczycieli zgodnie z deklaracją 
minister Anny Zalewskiej zawartą w liście do nauczycieli z grudnia 2018 r. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

trwa 15. dzień 
okupacji 

małopolskiego 
kuratorium oświaty 
przez nauczycielską 

"Solidarność" 
 
 
 
 

25 marca w południe 
trzech nauczycieli 

rozpoczęło PROTEST 
GŁODOWY 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
Oświatowa „S” rozpoczęła głodówkę 

 
Trzech nauczycieli rozpoczęło w poniedziałek w południe protest głodowy w budynku Kuratorium Oświaty  
w Krakowie. Oświatowa Solidarność od 11 marca prowadzi tu akcję okupacyjną. 
 
"Dzisiaj mija 15. dzień naszego protestu. Mamy wrażenie, że jesteśmy niewidziani, że nikt nie zauważa naszej 
wyciągniętej dłoni" - powiedziała Monika Ćwiklińska, nauczycielka matematyki z Dąbrowy Górniczej, która zdecydowała 
się wziąć udział w proteście głodowym. "Jesteśmy zdesperowani - nie odpuścimy, będziemy walczyć do końca  
i w związku z tym decyzja o zaostrzeniu formy protestu" - powiedziała. 
 
Wraz z dwojgiem innych nauczycieli rozpoczęła ona w poniedziałek w południe protest głodowy w budynku Kuratorium 
Oświaty w Krakowie. Trzy osoby, które zdecydowały się na wzięcie w nim udziału, udały się do osobnej sali, w której 
zapewniona została im m.in. opieka medyczna. Protestujący deklarują, że głodówka - podobnie jak cały protest - potrwa, 
dopóki rząd nie podejmie decyzji poprawiających sytuację w oświacie. 
 
Nauczycielska "S" domaga się m.in. skrócenia ścieżki awansu zawodowego, zmiany przepisów o ocenie pracy 
nauczycieli i wzrostu wynagrodzeń: od 2019 r. o 15 proc., a od 2020 r. o kolejne 15 proc. 
 
W poniedziałek w południe w Centrum Partnerstwa Społecznego "Dialog" w Warszawie rozpoczęło się nadzwyczajne 
posiedzenie Prezydium Rady Dialogu Społecznego, dotyczące kryzysu w oświacie. Ze strony rządu biorą w nim udział 
m.in. wicepremier Beata Szydło, minister rodziny pracy i polityki społecznej Elżbieta Rafalska i minister edukacji 
narodowej Anna Zalew 
 
 
Autor: PAP 

Źródło informacji medialnej: https://www.pulshr.pl/ 

https://www.pulshr.pl/zwiazki-zawodowe/oswiatowa-s-rozpoczela-glodowke,62558.html 
/25.03.2019/ 
 

 
 
 
 
 

https://www.pulshr.pl/zwiazki-zawodowe/oswiatowa-s-rozpoczela-glodowke,62558.html
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12. Data: 
25 marca 2019 
 
Miejsce konfliktu: 

konflikt 
ogólnopolski 

 
Branża: 

Edukacja 

 
Związek Nauczycielstwa 

Polskiego 

Przedmiot protestu/Postulaty/Żądania: 
 żądanie podwyżek płac 

 
 
 
 
 

Jak poinformował 
prezes ZNP:  

"Za strajkiem, w tych 
placówkach, które 

weszły w spór 
zbiorowy, 

opowiedziało się od 
85 do 90 proc. 

zatrudnionych tam 
nauczycieli  

i pracowników 
niebędących 

nauczycielami". 
Zaznaczył, że nie są to 

ostateczne dane. 
 
 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
Broniarz: Większość szkół, które weszły w spór zbiorowy, jest za strajkiem 
 

Dotychczas za strajkiem w szkołach, które weszły w spór zbiorowy, opowiedziało się od 85 proc. do 90 proc. 
pracowników - poinformował prezes Związku Nauczycielstwa Polskiego Sławomir Broniarz. Powiedział, że do 
sporu zbiorowego weszło ponad 85 proc. placówek edukacyjnych. 
 
W poniedziałek (25 marca) odbędzie się nadzwyczajne posiedzenie Prezydium Rady Dialogu Społecznego na temat 
sytuacji w oświacie. Podczas konferencji przed spotkaniem Broniarz przedstawił wstępne wyniki referendów, jakie były 
przeprowadzane w szkołach, które weszły w spór zbiorowy. 
 
"Potwierdza się informacja, że do sporu zbiorowego weszło ponad 85 proc. szkół, przedszkoli, placówek edukacyjnych" 
- powiedział Broniarz. 
 
"Za strajkiem, w tych placówkach, które weszły w spór zbiorowy, opowiedziało się od 85 do 90 proc. zatrudnionych tam 
nauczycieli i pracowników niebędących nauczycielami" - poinformował. Zaznaczył, że nie są to ostateczne dane. 
 
 
Procedury sporu zbiorowego w styczniu rozpoczęły ZNP i Wolny Związek Zawodowy "Solidarność - Oświata" należący 
do FZZ, prowadzą referenda strajkowe. Jeśli taka będzie wyrażona w referendum wola większości, strajk rozpocznie się 
8 kwietnia. Oznacza to, że jego termin może zbiec się z zaplanowanymi na kwiecień egzaminami zewnętrznymi:  
10, 11 i 12 kwietnia ma odbyć się egzamin gimnazjalny, 15, 16 i 17 kwietnia - egzamin ósmoklasisty, a 6 maja mają 
rozpocząć się matury.(…) 
 
 
Autor: PAP 

Źródło informacji medialnej: https://www.pulshr.pl/ 

https://www.pulshr.pl/zwiazki-zawodowe/broniarz-wiekszosc-szkol-ktore-weszly-w-spor-zbiorowy-jest-za-
strajkiem,62556.html 
/25.03.2019/ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://www.pulshr.pl/zwiazki-zawodowe/broniarz-wiekszosc-szkol-ktore-weszly-w-spor-zbiorowy-jest-za-strajkiem,62556.html
https://www.pulshr.pl/zwiazki-zawodowe/broniarz-wiekszosc-szkol-ktore-weszly-w-spor-zbiorowy-jest-za-strajkiem,62556.html


 

 

MONITORING KONFLIKTÓW SPOŁECZNYCH  -  MARZEC 2019 

Data zgłoszenia 

Miejsce konfliktu 

Branża 

Strony konfliktu 

Przedmiot konfliktu  -  Sposób prowadzenia i zakończenia 

konfliktu 

Źródło informacji medialnej 

Forma 

protestu 

Stan konfliktu 

     MINISTERSTWO RODZINY, PRACY I POLITYKI SPOŁECZNEJ 

 

 

 

 

13. Data: 
25 marca 2019 
 
Miejsce konfliktu: 
woj. wielkopolskie - 

Konin 
 
Branża: 

Naprawa  
i konserwacja 

maszyn; transport 
drogowy towarów 

 
OM NSZZ „Solidarność” 

Górnictwa Węgla Brunatnego 
Zagłębia Konińsko-

Turkowskiego; 
Międzyzakładowy Komitet 

Protestacyjno-Strajkowy w PAK 
Górnictwo 

Przedmiot protestu/Postulaty/Żądania: 
 postulaty płacowe 

 
 
 
 
 
 

w dniach 21-22 marca 
w PAK Górnictwo 

odbyło się 
REFERENDUM 
STRAJKOWE; 
przy frekwencji 

wynoszącej 65,5 proc. 
97,25 proc. 

uczestników 
referendum 

opowiedziało się za 
strajkiem 

 
 
 

Sytuacja jest 
niespokojna także  
w samym ZE PAK  

i spółce PAK Serwis 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
Pracownicy ZE PAK chcą podwyżek płac i grożą strajkami 
 
W spółce PAK Górnictwo, wchodzącej w skład grupy ZE PAK, przeprowadzono referendum strajkowe, w którym 
97 proc. głosujących opowiedziało się za strajkiem. Domagają się podwyżek płac o 500 zł. W dwóch kolejnych 
spółkach -  ZE PAK i PAK Serwis - związkowcy żądają 1000 zł podwyżki i również nie wykluczają strajku. 
 
Aż 97,25 proc. uczestników referendum w PAK Górnictwo opowiedziało się za strajkiem, 2,43 proc. było przeciw, 
ponadto oddano 4 głosy nieważne.  
 
Referendum strajkowe to element trwającego od lipca 2017 r. sporu zbiorowego związków zawodowych z pracodawcą, 
w którym związkowcy domagają się podwyżek płac o 500 zł.  
 
Sytuacja jest niespokojna także w samym ZE PAK i spółce PAK Serwis. Przypomnijmy, że 5 lutego 2019 r. zarząd ZE 
PAK poinformował, że do odwołania pracownicy spółki nie będą otrzymywać premii.  
 
Już 6 lutego przed siedzibą zarządu odbyła się pikieta niezadowolonych pracowników. Takich pikiet było kilka.  
W efekcie zarząd zmienił swoją decyzję i za luty premii nie otrzymali tylko pracownicy umysłowi. 
 
Chcąc uniknąć takiego wybiórczego traktowania pracowników, związkowcy 19 marca zgłosili postulat z żądaniem 
podwyżek o 1000 zł oraz stałej, 10 proc. premii dla wszystkich pracowników ZE PAK oraz PAK Serwis.  
 
Pod tymi postulatami podpisały się wszystkie związki zawodowe działające w tych spółkach. Związkowcy grożą, że 
jeżeli ich postulaty nie zostaną spełnione, to rozpoczną procedurę przygotowania do strajku.(…) 
 
 
 
Autor: DARIUSZ CIEPIELA 

Źródło informacji medialnej: https://www.wnp.pl/ 

https://www.wnp.pl/wiadomosci/pracownicy-ze-pak-chca-podwyzek-plac-i-groza-
strajkami,342458_1_0_0.html 
/25.03.2019/ 
 

 
 
 
 
 
 
 

https://www.wnp.pl/wiadomosci/pracownicy-ze-pak-chca-podwyzek-plac-i-groza-strajkami,342458_1_0_0.html
https://www.wnp.pl/wiadomosci/pracownicy-ze-pak-chca-podwyzek-plac-i-groza-strajkami,342458_1_0_0.html
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14. Data: 
25 marca 2019 
 
Miejsce konfliktu: 

sieć sklepów 
„Biedronka” (JMP)  

w całej Polsce 
 
Branża: 

Pozostała sprzedaż 
detaliczna prowadzona 

w 
niewyspecjalizowanych 

sklepach 

 
NSZZ "Solidarność",  

Solidarność ’80 oraz Sierpień ’80 

Przedmiot protestu/Postulaty/Żądania: 
 warunki pracy 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

trwa 
REFERENDUM 
STRAJKOWE; 

pierwotnie miało ono 
trwać od 15 stycznia  
do 30 kwietnia; czas 
jego trwania został 

wydłużony  
do 30 września 

 
 
 
 
 
 
 

trwa spór zbiorowy 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
Referendum strajkowe w Biedronce potrwa do końca września 
 
Referendum strajkowe wśród pracowników Biedronki rozpoczęło się 15 stycznia br. Przeprowadza je Komisja 
Zakładowa NSZZ "Solidarność". Początkowo miało to zakończyć się 30 kwietnia, jednak już wpłynęły wnioski  
o przedłużenie do 30 września 2019 roku. 
 
- Przedłużamy referendum do 30 września - potwierdza w rozmowie z dlahandlu.pl Piotr Adamczak, przewodniczący 
Solidarności w Biedronce. - O wydłużenie terminu prosiły nas poszczególne regiony, chcemy dać szanse oddania głosu 
pracownikom. Mamy też urny ruchome , z którymi jeździmy po sklepach. 
 
Zapytany o referendalną frekwencję, Piotr Adamczak powiedział: - Nie jest źle, ale na pewno mogłoby być lepiej. 
Niestety, pracodawca "przeszkadza" nam w przeprowadzeniu głosowania. Pracownicy nie otrzymują rzetelnych 
informacji od przełożonych, bywa, że są zastraszani przez kierowników sklepów możliwymi konsekwencjami udziału w 
referendum. Nie składamy broni. W prokuraturze i GIODO toczą się postępowania przeciwko Jeronimo Martins Polska. 
Pracodawca z kolei sprawdza, ile osób aktualnie jest zrzeszonych w "Solidarności". Chcieliśmy się porozumieć z JMP, 
ale nasze propozycje, już nawet nie dotyczące podwyżek, ale poprawy warunków pracy poprzez np. zatrudnienie 
dodatkowych osób nie spotkały się ze zrozumieniem - komentuje. 
 
Pracownicy mają kilka zarzutów co do działania sieci marketów, która zatrudnia przeszło 65 tysięcy pracowników. Na 
liście najwyższe miejsce zajmuje przeciążenie fizycznie i psychicznie zatrudnionych, którzy nie wytrzymują oraz często 
zmuszeni są do odejścia z pracy. Związkowcy domagają się także zagwarantowania w każdym markecie magazynierów 
rozładowujących towar. 
 
 
 

Autor: DlaHandlu.pl 

Źródło informacji medialnej: https://www.pulshr.pl/ 

https://www.pulshr.pl/zwiazki-zawodowe/referendum-strajkowe-w-biedronce-potrwa-do-konca-
wrzesnia,62559.html 
/25.03.2019/ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://www.pulshr.pl/zwiazki-zawodowe/referendum-strajkowe-w-biedronce-potrwa-do-konca-wrzesnia,62559.html
https://www.pulshr.pl/zwiazki-zawodowe/referendum-strajkowe-w-biedronce-potrwa-do-konca-wrzesnia,62559.html
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15. Data: 
24 marca 2019 
 
Miejsce konfliktu: 
woj. dolnośląskie - 

Legnica 
 
Branża: 

Transport lądowy 
pasażerski, miejski  

i podmiejski 

 
NSZZ „Solidarność” i Związek 

Zawodowy Pracowników 
Komunikacji Miejskiej RP  

w Miejskim Przedsiębiorstwie 
Komunikacyjnym w Legnicy 

Przedmiot protestu/Postulaty/Żądania: 
 postulaty płacowe – żądanie podwyżek w wysokości 700 zł 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

zapowiedź 
PIKIETY 

PROTESTACYJNEJ 
25 marca, legnicki 

ratusz 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
Związkowcy z MPK szykują manifestację przed ratuszem 
 
W poniedziałek [25 marca] pracownicy Miejskiego Przedsiębiorstwa Komunikacyjnego w Legnicy będą przed 
urzędem miasta głośno domagać się podwyżek wynagrodzeń. Termin i miejsce manifestacji nie jest 
przypadkowy, bowiem tego dnia odbędzie się marcowa sesja rady miejskiej. 

 
Rozmowy „Solidarności” i Związku Zawodowego Pracowników Komunikacji Miejskiej RP z prezesem Zdzisławem 
Bakinowskim i radą nadzorczą komunalnej spółki przeciągają się, a kompromisu wciąż nie widać. 
 
Obecnie związkowcy domagają się 700 zł podwyżki dla każdego pracownika MPK. Tymczasem prezes Bakinowski 
proponuje 400 zł dla kierowców i 300 zł dla pozostałych pracowników. 
 
- Przyjdziemy pod urząd miasta, a potem odwiedzimy radnych i prezydenta na sesji – zapowiadają pracownicy 
miejskiego przewoźnika, którzy pretensje kierują pod kilka adresów. Do władz MPK o to, że nie chcą spełnić ich 
postulatów płacowych, do radnych o wprowadzenie darmowych przejazdów dla uczniów i legniczan +65, a do 
prezydenta o brak entuzjazmu ws. zwiększenia dotacji dla spółki. 
 
- Jesteśmy zdeterminowani. Za chwilę wejdziemy w spór zbiorowy. Jeśli zajdzie taka potrzeba, dojdzie do strajku. Może 
gdy autobusy nie wyjadą na ulice, decydenci zrozumieją wagę sytuacji – odgrażają się związkowcy. 
 
Wg nich zarobki w MPK w stosunku do innych legnickich spółek komunalnych są niskie. Kierowca autobusu, bez 
nadgodzin i pracy w dni świąteczne, zarabia średnio 2,2 tys. zł netto. 
 
 
 
Autor: Paweł Jantura 

Źródło informacji medialnej: https://tulegnica.pl/ 

https://tulegnica.pl/artykul/zwiazkowcy-z-mpk-szykuja/628891 
/24.03.2019/ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://tulegnica.pl/artykul/zwiazkowcy-z-mpk-szykuja/628891
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16. Data: 
21 marca 2019 
 
Miejsce konfliktu: 

wszystkie urzędy 
wojewódzkie w kraju 
 
 

 
Sztab Protestacyjno-Strajkowy 

NSZZ "Solidarność" 

Przedmiot protestu/Postulaty/Żądania: 
 m.in. podwyżek w sferze finansów publicznych, wprowadzenia kryterium stażowego uprawniającego do przejścia 

na emeryturę bez względu na wiek, odmrożenia wskaźnika naliczania zakładowego funduszu świadczeń 
socjalnych, rozwiązań zabezpieczających przed wzrostem cen energii oraz funkcjonowania przedsiębiorstw 
energochłonnych, a także niewliczania do minimalnego wynagrodzenia dodatków za wysługę lat; [pełna lista 
postulatów dostępna jest tutaj] 

 
 
 
 
 
 
 
 

Do 28 marca Sztab 
Protestacyjno-

Strajkowy NSZZ 
"Solidarność" czeka 

na konkretne 
propozycje i terminy 

ich realizacji.  
 

W przeciwnym razie 
zapowiada,  

że 4 kwietnia 
zorganizuje 

manifestacje przed 
wszystkimi urzędami 

wojewódzkimi. 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
Solidarność grozi zaostrzeniem protestu. Rząd ma mało czasu 
 

Obradujący w środę (20 marca) w Warszawie Sztab Protestacyjno-Strajkowy NSZZ "Solidarność" stwierdził, że 
żaden z głównych postulatów związku nie został przez rząd uwzględniony. Do 28 marca sztab czeka na 
konkretne propozycje i terminy ich realizacji. W przeciwnym razie zapowiada, że 4 kwietnia zorganizuje 
manifestacje przed wszystkimi urzędami wojewódzkimi. 
 
(…) 
 
W styczniu Konwent Przewodniczących Zarządów Regionów i Krajowych Sekretariatów Branżowych NSZZ 
"Solidarność" przekształcił się w sztab protestacyjno-strajkowy. 
 
Pod koniec lutego przewodniczący NSZZ "Solidarność" Piotr Duda po spotkaniu m.in. z prezesem PiS Jarosławem 
Kaczyńskim i premierem Mateuszem Morawieckim oceniał, że "w wielu kwestiach prawie osiągnięto porozumienie". Nie 
precyzował jednak, czego dotyczyły rozmowy, ani w jakich obszarach zbliżono stanowiska. Rzecznik PiS Beata 
Mazurek informowała wówczas, że efektem rozmów jest powołanie zespołu rządowo-związkowego, który "będzie 
pracował nad rozwiązaniem problemów istotnych dla obu stron". (…) 
 
 
 
Autor: aw/pap 

Źródło informacji medialnej: https://www.pulshr.pl/ 

https://www.pulshr.pl/zwiazki-zawodowe/solidarnosc-grozi-zaostrzeniem-protestu-rzad-ma-malo-
czasu,62455.html 
/21.03.2019/ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

http://www.solidarnosc.org.pl/dokumenty/biuro-prezydium-kk/komisja-krajowa/item/18226-stanowisko-kk-nr-13-18-ws-sytuacji-spoleczno-gospodarczej-oraz-stanu-dialogu-w-polsce
https://www.pulshr.pl/zwiazki-zawodowe/solidarnosc-grozi-zaostrzeniem-protestu-rzad-ma-malo-czasu,62455.html
https://www.pulshr.pl/zwiazki-zawodowe/solidarnosc-grozi-zaostrzeniem-protestu-rzad-ma-malo-czasu,62455.html
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17. Data: 
21 marca 2019 
 
Miejsce konfliktu: 

woj. małopolskie - 
Kraków 

 
Branża: 

Edukacja 

 
Regionalna Sekcja Oświaty  

i Wychowania NSZZ 
„Solidarność” w Krakowie przy 

wsparciu Krajowej Sekcji 
Oświaty i Wychowania NSZZ 

„Solidarność” 

Przedmiot protestu/Postulaty/Żądania: 
 podniesienie wynagrodzenia zasadniczego pracowników oświaty o 15% od 1 stycznia br. oraz o 15%  

od 1 stycznia 2020 r. 

 wycofanie przepisów dotyczących wydłużenia ścieżki awansu zawodowego nauczycieli 

 powrót do poprzednich rozwiązań prawnych dotyczących oceny pracy nauczycieli zgodnie z deklaracją 
minister Anny Zalewskiej zawartą w liście do nauczycieli z grudnia 2018 r. 

 
 
 
 
 
 
 
 

trwa 11. dzień 
okupacji 

małopolskiego 
kuratorium oświaty 
przez nauczycielską 

"Solidarność" 
 

21 marca odbędzie się 
nadzwyczajne 

posiedzenie Sekcji 
Krajowej Oświaty  

i Wychowania NSZZ 
"Solidarność" 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
Będzie protest 

 
W związku z brakiem satysfakcjonującego wyniku negocjacji pomiędzy NSZZ „Solidarność” a Rządem w 
sprawie realizacji postulatów „S” na 4 kwietnia 2019 r. na godzinę 15 zaplanowano przeprowadzenie pikiet 
protestacyjnych pod urzędami wojewódzkimi w całym kraju. 
 
19 marca odbyło się kolejne spotkanie przedstawicieli Sztabu Protestacyjnego Związku z Rządem. Rozmowy dotyczyły 
m.in.: 
- wzrostu wynagrodzeń w sferze finansów publicznych proporcjonalnie do już realizowanego wzrostu wynagrodzeń w 
sferze mundurowej, krajowej administracji skarbowej czy też celników, 
- pełnego odmrożenia kwot odpisu na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych, 
- uzależnienia wieku emerytalnego od stażu pracy, 
- wprowadzenia pluralizmu związkowego w służbach mundurowych, 
- zwolnienia z podatku dochodowego składek członkowskich Związku, 
- opracowania systemu rekompensat dla odbiorców indywidualnych przewidywanego wzrostu    cen energii. 
Pełna lista postulatów znajduje się na stronach internetowych Związku. 
„Z zadowoleniem przyjmujemy realizowane już i zapowiadane transfery socjalne wzmacniające polską rodzinę, ale 
oczekujemy realizacji  postulatów dotyczących sytuacji pracowników. Dlatego jeśli do 28. marca nie dostaniemy 
zadowalającej odpowiedzi, planujemy na 4 kwietnia na godzinę 15-tą przeprowadzić pikiety pod urzędami wojewódzkimi 
w całym kraju. Prosi się o jak najliczniejszy udział w takiej pikiecie – jeżeli do niej dojdzie” – czytamy w komunikacie 
wydanym 21 marca 2019 r., a podpisanym przez Krzysztofa Doślę, przewodniczącego Regionu Gdańskiego NSZZ 
„Solidarność”. 
Kolejny komunikat w sprawie ewentualnej pikiety ukaże się 29 marca 2019 r. 
 
 
PAP/AKC 

Źródło informacji medialnej: http://www.solidarnosc.gda.pl/ 

http://www.solidarnosc.gda.pl/aktualnosci/bedzie-protest/ 
/21.03.2019/ 
 

 
 
 

http://www.solidarnosc.gda.pl/aktualnosci/bedzie-protest/
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18. Data: 
20 marca 2019 
 
Miejsce konfliktu: 
woj. mazowieckie - 

Płock 
 
Branża: 

Naprawa  
i konserwacja 

maszyn 

 
Międzyzakładowy Związek 

Zawodowy Grupy Kapitałowej 
PKN Orlen 

Przedmiot protestu/Postulaty/Żądania: 
 kwestia wzrostu płac w 2019 r. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

wszczęcie sporu 
zbiorowego 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
Spór zbiorowy w koncernie wszczął Międzyzakładowy Związek Zawodowy Grupy Kapitałowej PKN Orlen 
 
Zarząd Orlen Serwis i 8 działających tam związków zawodowych zawarło porozumienie o wzroście płac w 2019 
r. - podał PKN Orlen. Z warunkami porozumienia nie zgadza się Międzyzakładowy Związek Zawodowy Grupy 
Kapitałowej PKN Orlen, który wszczął spór zbiorowy. 
 
Według biura prasowego płockiego koncernu, Międzyzakładowy Związek Zawodowy Grupy Kapitałowej PKN Orlen "od 
początku przedstawiał niemożliwe do spełnienia żądania". "Ich realizacja uniemożliwiłaby dalsze funkcjonowanie Orlen 
Serwis" - zaznaczyła spółka. 
 
Międzyzakładowy Związek Zawodowy Grupy Kapitałowej PKN Orlen poinformował, że wobec braku porozumienia w 
ramach negocjacji, dotyczących wzrostu płac w 2019 r. dla pracowników Orlen Serwis, wszczął w tej spółce spór 
zbiorowy - pierwsze rokowania stron sporu planowane są na 25 marca. 
 
Spółka Orlen Serwis należy do największych podmiotów zależnych PKN Orlen - zatrudnia obecnie ok. 1800 
pracowników. 
 
Według PKN Orlen, osiągnięte w Orlen Serwis porozumienie przewiduje wzrost wynagrodzenia zasadniczego o 250 zł 
brutto od 1 kwietnia 2019 r. oraz wypłatę dwóch nagród świątecznych o łącznej wysokości 2800 zł brutto. Pracownicy 
Orlen Serwis otrzymają także kartę zakupową na zakup paliw, towarów pozapaliwowych i usług na stacjach koncernu w 
wysokości 500 zł brutto lub zasilenie tą kwotą tzw. platformy kafeteryjnej. 
 
Podpisane przez nas porozumienie o wzroście wynagrodzeń zabezpiecza prawa i interesy pracowników naszej spółki" - 
powiedział, jak zaznaczyło biuro prasowe PKN Orlen, "w imieniu wszystkich związków zawodowych, które podpisały się 
pod wynegocjowanymi z pracodawcą warunkami płacowymi na rok 2019", przewodniczący Komisji Zakładowej NSZZ 
"Solidarność" w Orlen Serwis Sławomir Dorsz. (…) 
 
 
PAP 

Źródło informacji medialnej: http://nettg.pl/ 

http://nettg.pl/news/156487/spor-zbiorowy-w-koncernie-wszczal-miedzyzakladowy-zwiazek-zawodowy-
grupy-kapitalowej-pkn-orlen 
/20.03.2019/ 
 

 
 

http://nettg.pl/news/156487/spor-zbiorowy-w-koncernie-wszczal-miedzyzakladowy-zwiazek-zawodowy-grupy-kapitalowej-pkn-orlen
http://nettg.pl/news/156487/spor-zbiorowy-w-koncernie-wszczal-miedzyzakladowy-zwiazek-zawodowy-grupy-kapitalowej-pkn-orlen
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Data zgłoszenia 

Miejsce konfliktu 

Branża 

Strony konfliktu 

Przedmiot konfliktu  -  Sposób prowadzenia i zakończenia 

konfliktu 

Źródło informacji medialnej 

Forma 

protestu 

Stan konfliktu 

     MINISTERSTWO RODZINY, PRACY I POLITYKI SPOŁECZNEJ 

 

 

 

 

19. Data: 
19 marca 2019 
 
Miejsce konfliktu: 
woj. wielkopolskie - 

Konin 
 
Branża: 

Naprawa  
i konserwacja 

maszyn; transport 
drogowy towarów 

 
OM NSZZ „Solidarność” 

Górnictwa Węgla Brunatnego 
Zagłębia Konińsko-

Turkowskiego; 
Międzyzakładowy Komitet 

Protestacyjno-Strajkowy w PAK 
Górnictwo 

Przedmiot protestu/Postulaty/Żądania: 
 postulaty płacowe 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

w dniach 21-22 marca 
odbędzie się 

REFERENDUM 
STRAJKOWE 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
Związki zawodowe planują referendum strajkowe w PAK Górnictwo 
 
Bez porozumienia na linii związki zawodowe – PAK „Górnictwo”. Jeszcze w tym tygodniu odbędzie się 
referendum strajkowe. 
 
W związku z nieuzyskaniem porozumienia dotyczącego podwyżki płac dla pracowników PAK „Górnictwo”, 
Międzyzakładowy Komitet Protestacyjno-Strajkowy zdecydował o przeprowadzeniu w spółce referendum strajkowego. 
Zaplanowane jest ono na 21 i 22 marca, a każdy z uczestników będzie musiał odpowiedzieć na pytanie: „Czy jesteś za 
rozpoczęciem czynnej akcji strajkowej wobec niespełnienia żądania strony społecznej dotyczącego wprowadzenia 
podwyżki wynagrodzeń dla wszystkich pracowników PAK „Górnictwo” Sp. z o.o.?” 
 
- Sprawa referendum na obecną chwilę jest priorytetem, ponieważ kolejny raz usłyszeliśmy, że nie ma możliwości 
podwyższenia wynagrodzeń dla wszystkich pracowników spółki. Pomimo pewnych obietnic ze strony zarządzającej  
w dalszym ciągu nie ma realnych działań mających wpływ na poprawę wynagrodzeń w spółce PAK „Górnictwo” - 
czytamy w komunikacie OM NSZZ „Solidarność” Górnictwa Węgla Brunatnego Zagłębia Konińsko-Turkowskiego. 
 
Pracownicy PAK „Górnictwo” będą oddawali mogli oddawać swoje głosy w Obwodowych Komisjach Referendalnych. 
 
 
 
 

Źródło informacji medialnej: https://www.lm.pl/ 

https://www.lm.pl/aktualnosci/informacja/120542/zwiazki_zawodowe_planuja_referendum_strajkowe_w_pak
_gornictwo 
/19.03.2019/ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://www.lm.pl/aktualnosci/informacja/120542/zwiazki_zawodowe_planuja_referendum_strajkowe_w_pak_gornictwo
https://www.lm.pl/aktualnosci/informacja/120542/zwiazki_zawodowe_planuja_referendum_strajkowe_w_pak_gornictwo


 

 

MONITORING KONFLIKTÓW SPOŁECZNYCH  -  MARZEC 2019 

Data zgłoszenia 

Miejsce konfliktu 

Branża 

Strony konfliktu 

Przedmiot konfliktu  -  Sposób prowadzenia i zakończenia 

konfliktu 

Źródło informacji medialnej 

Forma 

protestu 

Stan konfliktu 

     MINISTERSTWO RODZINY, PRACY I POLITYKI SPOŁECZNEJ 

 

 

 

 

20. Data: 
19 marca 2019 
 
Miejsce konfliktu: 

woj. małopolskie - 
Kraków 

 
Branża: 

Edukacja 

 
Regionalna Sekcja Oświaty  

i Wychowania NSZZ 
„Solidarność” w Krakowie przy 

wsparciu Krajowej Sekcji 
Oświaty i Wychowania NSZZ 

„Solidarność” 

Przedmiot protestu/Postulaty/Żądania: 
 podniesienie wynagrodzenia zasadniczego pracowników oświaty o 15% od 1 stycznia br. oraz o 15%  

od 1 stycznia 2020 r. 

 wycofanie przepisów dotyczących wydłużenia ścieżki awansu zawodowego nauczycieli 

 powrót do poprzednich rozwiązań prawnych dotyczących oceny pracy nauczycieli zgodnie z deklaracją 
minister Anny Zalewskiej zawartą w liście do nauczycieli z grudnia 2018 r. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

trwa 9. dzień okupacji 
małopolskiego 

kuratorium oświaty 
przez nauczycielską 

"Solidarność" 
 
 
 
 
 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
Protest nauczycieli w kuratorium w Krakowie. "Nie tracimy nadziei" 
 

Wtorek jest dziewiątym dniem protestu nauczycieli oświatowej Solidarności w kuratorium oświaty w Krakowie. 
Na czwartek pracownicy oświaty zapowiedzieli posiedzenie Sekcji Krajowej Oświaty i Wychowania NSZZ 
"Solidarność" w budynku, w którym trwa okupacja. 
 

Prowadzący protest czekają, aż przyjedzie do nich przedstawiciel premiera lub minister edukacji Anna Zalewska. 
 

- Nie tracimy nadziei. My tu jesteśmy cały czas, dzień i noc, więc niezależnie od pory przedstawiciel rządu zastanie nas 
tu - powiedziała we wtorek rzeczniczka prasowa sekcji oświaty małopolskiej Solidarności Jolanta Zawistowicz. 
 

Zapowiedziała również, że w czwartek w budynku, w którym są protestujący, odbędzie się posiedzenie Sekcji Krajowej 
Oświaty i Wychowania NSZZ "Solidarność". Na spotkaniu zapadną decyzje co do dalszej formy protestu. 
 

- Plan strategiczny już mamy, ale na razie nie chcemy go jeszcze ujawniać - odpowiedziała rzeczniczka pytana  
o zapowiadane wcześniej przez nauczycieli "zaostrzenie" protestu "S" w przypadku, jeżeli nikt z rządu nie przyjedzie do 
nich. 
 

W Ministerstwie Edukacji Narodowej poinformowano, że we wtorek po południu w Warszawie odbędzie się spotkanie 
minister Zalewskiej z nauczycielami. W poniedziałek Zalewska podkreśliła, że MEN cały czas rozmawia  
z nauczycielami. 
 

- 19 marca (wtorek - red.) spotykamy się z Solidarnością, a 25 na prezydium Rady Dialogu. Myślę, że (…) dzięki 
dialogowi nie tylko zrealizujemy przełomowe rozwiązania, które zaproponowaliśmy 11 lutego i już je realizujemy poprzez 
projekty ustaw, ale też znajdziemy sposób na dochodzenie do tego, by stale następował wzrost wynagrodzeń - mówiła. 
(…) 
 
las/ PAP 

Źródło informacji medialnej: http://www.polsatnews.pl/wiadomosci/polska/ 

http://www.polsatnews.pl/wiadomosc/2019-03-19/protest-nauczycieli-w-kuratorium-w-krakowie-nie-tracimy-
nadziei/ 
/19.03.2019/ 
 

 

http://www.polsatnews.pl/wiadomosc/2019-03-19/protest-nauczycieli-w-kuratorium-w-krakowie-nie-tracimy-nadziei/
http://www.polsatnews.pl/wiadomosc/2019-03-19/protest-nauczycieli-w-kuratorium-w-krakowie-nie-tracimy-nadziei/
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Stan konfliktu 

     MINISTERSTWO RODZINY, PRACY I POLITYKI SPOŁECZNEJ 

 

 

 

 

21. Data: 
18 marca 2019 
 
Miejsce konfliktu: 
woj. dolnośląskie - 

Wrocław 
 
Branża: 

Produkcja 
autobusów 

 
Komisja Międzyzakładowa NSZZ 

„Solidarność” Pracowników 
Volvo Polska 

Przedmiot protestu/Postulaty/Żądania: 
 kwestie płacowe 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

wszczęcie procedury 
sporu zbiorowego 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
Spór zbiorowy w Volvo 
 

Komisja Międzyzakładowa NSZZ „Solidarność” Pracowników Volvo Polska podjęła uchwałę wszczynającą spór 
zbiorowy. Za tym krokiem opowiedziało się 99.7 proc. biorących udział w głosowaniu członków związku. 

 
Związkowcy domagają się: 
– podwyżki dla pracowników produkcji średnio o 365 zł, 
– podziału wynegocjowanej kwoty na podstawie uzgodnionych przez strony zasad, 
– premii rocznej  dla sektora VPI (autobusy) na poziomie 2 tys. zł średnio na każdego zatrudnionego pracownika, 
– podwyższenia w tabelach stawek zaszeregowania pracowników zatrudnionych na stanowiskach robotniczych stawek 
początkowych i końcowych o 300 zł, 
– podwyżki dla pracowników administracyjno-biurowych w wysokości 6,5%, 
– wyrównania podwyżek wynagrodzeń od 1 marca br. 
 
W najbliższym czasie Komisja zapowiada zorganizowanie akcji wspierających postulaty NSZZ „Solidarność” 
 
 
 
Autor: PAP/jk 

Źródło informacji medialnej: http://www.solidarnosc.org.pl/ 

http://www.solidarnosc.org.pl/aktualnosci/wiadomosci/branze/item/18495-spor-zbiorowy-w-volvo 
/18.03.2019/ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

http://www.solidarnosc.org.pl/aktualnosci/wiadomosci/branze/item/18495-spor-zbiorowy-w-volvo
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Data zgłoszenia 

Miejsce konfliktu 

Branża 

Strony konfliktu 

Przedmiot konfliktu  -  Sposób prowadzenia i zakończenia 

konfliktu 

Źródło informacji medialnej 
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Stan konfliktu 

     MINISTERSTWO RODZINY, PRACY I POLITYKI SPOŁECZNEJ 

 

 

 

 

22. Data: 
18 marca 2019 
 
Miejsce konfliktu: 

woj. małopolskie - 
Kraków 

 
Branża: 

Edukacja 

 
Regionalna Sekcja Oświaty  

i Wychowania NSZZ 
„Solidarność” w Krakowie przy 

wsparciu Krajowej Sekcji 
Oświaty i Wychowania NSZZ 

„Solidarność” 

Przedmiot protestu/Postulaty/Żądania: 
 podniesienie wynagrodzenia zasadniczego pracowników oświaty o 15% od 1 stycznia br. oraz o 15%  

od 1 stycznia 2020 r. 

 wycofanie przepisów dotyczących wydłużenia ścieżki awansu zawodowego nauczycieli 

 powrót do poprzednich rozwiązań prawnych dotyczących oceny pracy nauczycieli zgodnie z deklaracją 
minister Anny Zalewskiej zawartą w liście do nauczycieli z grudnia 2018 r. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

trwa 8. dzień okupacji 
małopolskiego 

kuratorium oświaty 
przez nauczycielską 

"Solidarność" 
 
 

Protest jest 
bezterminowy; jeśli do 

20 marca nie będzie 
woli porozumienia ze 

strony rządu, 
związkowcy 

zapowiadają, że 
zaostrzą formę 

protestu 
 
 
 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
Załatwmy sprawę między dorosłymi – protest „S” pracowników oświaty w Krakowie 

 

Sprawy dorosłych muszą być załatwiane między dorosłymi! – to hasło protestu „Solidarności” pracowników 
oświaty, którzy od 11 marca okupują siedzibę małopolskiego kuratora oświaty w Krakowie. Związkowcy mówią, 
że nie chcą, by zakładnikami ich walki z rządem o godność pracowników oświaty byli uczniowie. Liczą, że rząd 
podejmie z nimi merytoryczne negocjacje. 
 

(…) Decyzja o okupacji przez związkowców siedziby małopolskiego kuratora oświaty zapadła podczas obrad Sztabu 
Protestacyjno-Strajkowego Sekcji Oświaty Regionu Małopolskiego 11 marca. Krótko po obradach Sztabu związkowcy 
byli już w budynku kuratorium oświaty. I tam już zostali.(…) 
 

Protestujący związkowcy z Małopolski chcą, aby przybył do nich premier Mateusz Morawicki lub przedstawiciel rządu, 
który może podjąć wiążące decyzje.(…) 
 

Już na początku protestu w Krakowie Prezydium Krajowej Sekcji Oświaty i Wychowania NSZZ „Solidarność” poparło 
działania Sekcji Oświaty i Wychowania NSZZ „Solidarność” Regionu Małopolskiego. Podjęto decyzję, że okupacja 
siedziby kuratora oświaty przez związkowców z Sekcji Regionalnej przekształca się w protest ogólnopolski. Do 
związkowców w Krakowie przyjechał Ryszard Proksa, przewodniczący KSOiW NSZZ „S” i inni członkowie Prezydium 
Krajowej Sekcji. 
 

Wbrew pozorom protest okupacyjny w Krakowie to nie sielanka. W jednej sali przebywa na okrągło kilkanaście osób.  
Tu jest sala obrad, jadalnia i noclegownia. Związkowcy mają ze sobą śpiwory, karimaty i materace. Nocą leżą jeden 
obok drugiego. Umyć się też nie jest łatwo, są dwie łazienki i prysznic w piwnicy.(…) 
 

Protest jest bezterminowy. Jeśli do 20 marca nie będzie woli porozumienia ze strony rządu, związkowcy zapowiadają, 
że zaostrzą formę protestu.(…) 
 
Olga Zielińska 
Rzecznik prasowy KSOiW NSZZ „S” 

Źródło informacji medialnej: https://www.tysol.pl/ 

https://www.tysol.pl/a30436-Zalatwmy-sprawe-miedzy-doroslymi-%E2%80%93-protest-
%E2%80%9ES%E2%80%9D-pracownikow-oswiaty-w-Krakowie /18.03.2019/ 
 

 

https://www.tysol.pl/a30436-Zalatwmy-sprawe-miedzy-doroslymi-%E2%80%93-protest-%E2%80%9ES%E2%80%9D-pracownikow-oswiaty-w-Krakowie
https://www.tysol.pl/a30436-Zalatwmy-sprawe-miedzy-doroslymi-%E2%80%93-protest-%E2%80%9ES%E2%80%9D-pracownikow-oswiaty-w-Krakowie
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23. Data: 
18 marca 2019 
 
Miejsce konfliktu: 
woj. dolnośląskie - 

Legnica 
konflikt o charakterze 

ogólnopolskim 
 
Branża: 

Działalność 
profesjonalna, 

naukowa  
i techniczna 

 
Pracownicy legnickiej Inspekcji 

Weterynaryjnej 

Przedmiot protestu/Postulaty/Żądania: 
 postulaty płacowe 

 
 
 
 
 
 

Pracownicy legnickiej 
Inspekcji 

Weterynaryjnej 
prowadzą tzw. strajk 
włoski, polegający na 

wyjątkowo 
skrupulatnym 

wykonywaniu pracy 
 
 

Pracownicy Inspekcji 
Weterynaryjnej w całej 

Polsce o wyższe 
wynagrodzenia walczą 

od wielu miesięcy;  
od grudnia 2018 r.  

punkty inspekcyjne na 
terenie całego kraju 
(350 jednostek IW) 
zostały oflagowane 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
Strajk włoski prowadzą pracownicy legnickiej Inspekcji Weterynaryjnej 
 
Strajk włoski prowadzą pracownicy legnickiej Inspekcji Weterynaryjnej. Oznacza to, że wszystkie swoje służbowe 
obowiązki wykonują niezwykle drobiazgowo, a przez to dłużej niż zazwyczaj. W ten sposób walczymy o godne zarobki - 
wyjaśnia Barbara Małecka-Salwach.  
 
Pracownicy Inspekcji weterynaryjnej w całej Polsce o wyższe wynagrodzenia walczą od kilku miesięcy. W ubiegłym roku 
- w skali kraju - zdecydowano, że jednego dnia wszyscy pracownicy biorą wolne. Nasi pracownicy do akcji się 
przyłączyli. Wówczas zupełnie nasze działania są sparaliżowane.- nie kryje Powiatowy Lekarz Weterynarii.  
 
W Inspekcji Weterynaryjnej w Legnicy zatrudnionych jest 13 osób.  Wszyscy są gotowi walczyć o swoje, zgodnie z 
wytycznymi związków zawodowych, które zdecydują o kolejnych formach protestu. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Autor: Agata Rojewska 

Źródło informacji medialnej: https://legnica.fm/ 

https://legnica.fm/wiadomosci/wiadomosci-fakty/16-fakty-legnica/26142-strajk-wloski-prowadza-pracownicy-
legnickiej-inspekcji-weterynaryjnej 
/18.03.2019/ 
 

 
 
 
 
 
 

https://legnica.fm/wiadomosci/wiadomosci-fakty/16-fakty-legnica/26142-strajk-wloski-prowadza-pracownicy-legnickiej-inspekcji-weterynaryjnej
https://legnica.fm/wiadomosci/wiadomosci-fakty/16-fakty-legnica/26142-strajk-wloski-prowadza-pracownicy-legnickiej-inspekcji-weterynaryjnej
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24. Data: 
16 marca 2019 
 
Miejsce konfliktu: 
woj. mazowieckie – 

Warszawa 
konflikt o charakterze 

ogólnopolskim 
 
Branża: 

Ochrona zdrowia 

 
Ogólnopolski Związek Zawodowy 

Lekarzy (OZZL) 

Przedmiot protestu/Postulaty/Żądania: 
 kondycja opieki zdrowotnej w kraju 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

po wyborach do 
Parlamentu 

Europejskiego  
odbędzie się 
manifestacja 

Ogólnopolskiego 
Związku Zawodowego 

Lekarzy 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
Lekarze zapowiadają ogólnopolską manifestację 
 
Po wyborach do Parlamentu Europejskiego w Warszawie odbędzie się manifestacja Ogólnopolskiego Związku 
Zawodowego Lekarzy, która ma zwrócić uwagę na sytuację dotyczącą opieki zdrowotnej - zdecydował w piątek 
w Bydgoszczy zarząd OZZL 
 

 Konkretny termin manifestacji, która ma mieć charakter ogólnopolski, nie został jeszcze ustalony. 

 Przewodniczący OZZL podkreśla, że ochrona zdrowia jest chyba najbardziej zaniedbaną dziedziną, 
przy "pewnej nonszalancji rządzących w wydawaniu pieniędzy publicznych na inne cele". 

 Rząd tak naprawdę nie ma żadnego pomysłu na opiekę zdrowotną - mówi Krzysztof Bukiel. 
 
(…) 
 
Bukiel podkreślił, że celem planowanej manifestacji jest zwrócenie uwagi, że opieka zdrowotna jest bardzo zaniedbana. 
 
- Rząd tak naprawdę nie ma żadnego pomysłu na opiekę zdrowotną. Minister zdrowia Łukasz Szumowski zapowiedział 
ogólnonarodową debatę, która się odbywa. Według tego co minister mówił debata miała być poświęcona nakreśleniu 
pewnych zmian, np. czy będzie system ubezpieczeniowy, czy będzie system budżetowy, jakie będą nakłady, czy 
wszystko będzie bezpłatne, czy będzie jakieś współpłacenie, w jaki sposób będą wynagradzane szpitale i jak będą 
wynagradzani pracownicy. Na ten temat w ogóle się nie mówi, a mówi się o rzeczach, które są jakby drugoplanowe - 
ocenił szef OZZL.(…) 
 
 
 
Autor: PAP/AH 

Źródło informacji medialnej: https://www.portalsamorzadowy.pl/ 

https://www.portalsamorzadowy.pl/ochrona-zdrowia/lekarze-zapowiadaja-ogolnopolska-
manifestacje,122833.html 
/16.03.2019/ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://www.portalsamorzadowy.pl/ochrona-zdrowia/lekarze-zapowiadaja-ogolnopolska-manifestacje,122833.html
https://www.portalsamorzadowy.pl/ochrona-zdrowia/lekarze-zapowiadaja-ogolnopolska-manifestacje,122833.html
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Miejsce konfliktu 
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konfliktu 

Źródło informacji medialnej 
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protestu 

Stan konfliktu 

     MINISTERSTWO RODZINY, PRACY I POLITYKI SPOŁECZNEJ 

 

 

 

 

25. Data: 
14 marca 2019 
 
Miejsce konfliktu: 

woj. małopolskie - 
Kraków 

 
Branża: 

Edukacja 

 
Regionalna Sekcja Oświaty  

i Wychowania NSZZ 
„Solidarność” w Krakowie 

Przedmiot protestu/Postulaty/Żądania: 
 podniesienie wynagrodzenia zasadniczego pracowników oświaty o 15% od 1 stycznia br. oraz o 15%  

od 1 stycznia 2020 r. 

 wycofanie przepisów dotyczących wydłużenia ścieżki awansu zawodowego nauczycieli 

 powrót do poprzednich rozwiązań prawnych dotyczących oceny pracy nauczycieli zgodnie z deklaracją 
minister Anny Zalewskiej zawartą w liście do nauczycieli z grudnia 2018 r. 

 
 
 
 
 
 
 
 

trwa 4. dzień okupacji 
małopolskiego 

kuratorium oświaty 
przez nauczycielską 

"Solidarność" 
 
 

akcja ma trwać do 
odwołania 

 
 
 
 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
Czwarty dzień protestu „S” w Krakowie 
 

Trwa czwarty dzień protestu „Solidarności” pracowników oświaty, którzy okupują siedzibę Małopolskiego 
Kuratora Oświaty w Krakowie. Wczoraj (13 marca) Prezydium KSOiW NSZZ „S” zdecydowało, że protest, który 
zorganizowała Sekcja Oświaty i Wychowania NSZZ „Solidarność” Regionu Małopolskiego, przyjmuje formę 
ogólnopolską. 
 
Sprawy dorosłych muszą być załatwiane między dorosłymi! – to hasło tego protestu. Związkowcy podkreślają, że nie 
chcą strajkować, dlatego zdecydowali się na tę formę protestu. Dodają, że nie chcą, by uczniowie w szkołach stali się 
zakładnikami walki związków zawodowych z rządem. „Solidarność” musi jednak walczyć o godność pracowników 
oświaty, a więc także o ich godne warunki płacy i pracy. Dlatego KSOiW NSZZ „S” wzywa premiera Mateusza 
Morawieckiego do negocjacji z naszym Związkiem. 
 
 
 
 
Olga Zielińska 
Rzecznik prasowy KSOiW NSZZ „S” 

Źródło informacji medialnej: http://www.solidarnosc.krakow.pl/ 

http://www.solidarnosc.krakow.pl/?q=node/1638 
/14.03.2019/ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

http://www.solidarnosc.krakow.pl/?q=node/1638
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konfliktu 

Źródło informacji medialnej 

Forma 

protestu 

Stan konfliktu 

     MINISTERSTWO RODZINY, PRACY I POLITYKI SPOŁECZNEJ 

 

 

 

 

26. Data: 
14 marca 2019 
 
Miejsce konfliktu: 
woj. mazowieckie – 

Warszawa 
 
Branża: 

Rolnictwo 

 
NSZZ „Solidarność”  

i przedstawiciele Związków 
Zawodowych Ośrodków 

Doradztwa Rolniczego (ODR) 

Przedmiot protestu/Postulaty/Żądania: 
 powołanie zespołu ds. doradztwa rolniczego przy MRiRW, złożonego z doradców ODR-ów 

 od 1 czerwca 2019 wzrost płac zasadniczych, liczonych bez dodatku stażowego na poziomie średniej 
krajowej i wyrównanie w całym kraju 

 od 1 czerwca 2019 r. nowa tabela z miesięcznymi stawkami wynagrodzenia zasadniczego pracowników 
jednostek ODR-ów 

 transparentny system wynagradzania pracowników, nowa siatka płac respektowana przez Dyrekcję, jasna 
ścieżka awansu oraz jasność w kwestiach wynagrodzenia dyrektorów 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

14 marca pod 
Ministerstwem 

Rolnictwa i Rozwoju 
Wsi odbyła się 

PIKIETA 
PROETESTACYJNA 

 
 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
Protest NSZZ Solidarność i pracowników ODR pod ministerstwem rolnictwa! 
 

Pod Ministerstwem Rolnictwa w Warszawie odbyła się pikieta zorganizowana przez NSZZ Solidarność i 
przedstawicieli ODR-ów. Sprawdź co zmusiło tę grupę protestujących do wyjścia na ulicę Wspólną, pod gmach 
główny MRiRW! 

 
Pod Ministerstwem Rolnictwa i Rozwoju Wsi na Wspólnej w Warszawie 14.03.2019 zgromadzili się przedstawiciele 
Niezależnego Samorządnego Związku Zawodowego "Solidarność" (NSZZ Solidarność) oraz doradcy państwowych 
Ośrodków Doradztwa Rolniczego (ODR) z 16 województw. Do przedstawienia swoich racji zmusiła ich trudna sytuacja 
finansowa pracowników ODR-ów i ich rodzin. 
 
Zdaniem protestujących w ostatnich latach następuje systematyczne pogarszanie sytuacji materialnej pracowników 
ośrodków i rodzin oraz degradacja kadry doradczej. Ze względu na niskie płace wielu pracowników jest zmuszonych do 
odejścia z pracy albo życie pozwalające jedynie na trudy wiązania końca z końcem. 
 
Według przedstawicieli Związków Zawodowych ODR-ów nie ma szansy na dalsze perspektywy funkcjonowania, a tym 
bardziej rozwój usług doradczych państwowych instytucji. 
 
Organizatorzy pikiety spisali wszystkie postulaty i postanowili dostarczyć je w formie pisemnej ministrowi rolnictwa, 
składając je na ręce wiceministra Ryszarda Zarudzkiego, który przez wiele lat pracował w ODR-ach i jest świadomy 
bardzo kiepskiej sytuacji finansowej pracowników. (…) 
 
 
 

Autor: Dorota Kolasińska 

Źródło informacji medialnej: https://www.topagrar.pl/ 

https://www.topagrar.pl/articles/aktualnosci/zwiazki-zawodowe-i-doradcy-odr-ow-protestuja-pod-
ministerstwem-rolnictwa/ 
/14.03.2019/ 
 

 
 

https://www.topagrar.pl/articles/aktualnosci/zwiazki-zawodowe-i-doradcy-odr-ow-protestuja-pod-ministerstwem-rolnictwa/
https://www.topagrar.pl/articles/aktualnosci/zwiazki-zawodowe-i-doradcy-odr-ow-protestuja-pod-ministerstwem-rolnictwa/
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27. Data: 
14 marca 2019 
 
Miejsce konfliktu: 

Jednostki 
organizacyjne 
Państwowego 
Gospodarstwa 

Wodnego  
Wody Polskie 

 

Branża: 
Gospodarka wodna 

 
Zakładowa Organizacja 
Koordynacyjna NSZZ 

"Solidarność" PGW WP 

Przedmiot protestu/Postulaty/Żądania: 
 m.in. unieważnienie zarządzeń prezesa wprowadzających regulaminy pracy i wynagradzania, podniesienie 

płac, zaprzestanie wręczania i unieważniania porozumień zawieranych z pracownikami. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

częściowa realizacja 
postulatów płacowych 

 
ZAWIESZENIE  

sporu zbiorowego 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
Podwyżki wynagrodzeń w Wodach Polskich 
 

Wzrost stawek zasadniczych od 300 od 550 zł brutto – to najważniejszy zapis porozumienia podpisanego 12 marca 
przez zakładową Solidarność i zarząd Państwowego Gospodarstwa Wodnego Wody Polskie. Największe podwyżki 
dostały najmniej zarabiający pracownicy. 
 
O 550 zł brutto podwyższone zostały wynagrodzenia pracowników, których  miesięczne płace zasadnicze nie 
przekraczały 2500 zł brutto. Natomiast wynagrodzenia niższe niż 3000 zł brutto wzrosły o 500 zł. Jak informuje Roman 
Pęcherzewski, przewodniczący Solidarności w PGW WP w Gliwicach w jednej i drugiej grupie znalazło się łącznie ok. 
3000 osób, czyli połowa załogi firmy. Wynagrodzenia pozostałych pracowników wzrosły w zależności od wysokości ich 
zarobków od 300 do 475 zł brutto. – Negocjacje były bardzo trudne, prowadziliśmy je w obecności mediatora. 
Ostatecznie zarząd zaakceptował propozycje, które przygotowaliśmy. To nasz sukces – podkreśla. 
 
Wyższe wynagrodzenia wraz z wyrównaniem za styczeń i luty wpłyną na konta pracowników z wypłatą za marzec, czyli 
najpóźniej do 10 kwietnia. 
 
Podczas rozmów z pracodawcą strona związkowa zobowiązała się do zawieszenia sporu zbiorowego, który w tej 
instytucji trwa od sierpnia zeszłego roku. Przedstawiony wówczas przez „S” postulat dotyczył podwyżek w wysokości 
1000 zł brutto dla wszystkich pracowników PGW WP. – Porozumienie, które zostało podpisane 12 marca, ten postulat  
w części realizuje. Pracodawca zapowiedział, że kolejne rozmowy płacowe rozpoczną się we wrześniu tego roku  – 
zaznacza Roman Pęcherzewski. (…) 
 
 
 
Autor: aga 

Źródło informacji medialnej: http://www.solidarnosckatowice.pl/pl-PL/ 
http://www.solidarnosckatowice.pl/pl-PL/podwyzki_wynagrodzen_w_wodach_polskich.html 
/14.03.2019/ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

http://www.solidarnosckatowice.pl/pl-PL/podwyzki_wynagrodzen_w_wodach_polskich.html
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28. Data: 
13 marca 2019 
 
Miejsce konfliktu: 
woj. mazowieckie – 

Warszawa 
konflikt  

o charakterze 
ogólnopolskim 

 
Branża: 

Rolnictwo 

 
AGROunia 

Przedmiot protestu/Postulaty/Żądania: 
 Wprowadzenia przepisów nakładających na sklepy wielkopowierzchniowe obowiązku oferowania do 

sprzedaży produktów rolno-spożywczych z minimalnym udziałem 51 proc. produktów pochodzenia  
i produkcji krajowej. 

 Graficznego oznakowania produktów rolno-spożywczych flagą kraju pochodzenia produktu. 

 Nałożenia na Rosję embarga na sprzedaż do Polski węgla kamiennego do czasu zniesienia przez Rosję 
ograniczeń w eksporcie polskich owoców i warzyw. 

 Uzdrowienia samorządu rolniczego i przeprowadzenie reform izb rolniczych. 

 Audyty rolniczych związków zawodowych i funduszy promocji żywności oraz reformy tych instytucji. 

 Wprowadzenia ustawowego zakazu komercjalizacji ujęć wody oraz potraktowania jej jako strategicznego 
surowca do produkcji żywności. 

 Podjęcia natychmiastowej interwencji państwa w celu uratowania rynku trzody chlewnej. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

13 marca rolnicy 
protestowali  

w Warszawie blokując 
plac Zawiszy 

 
na ulicy rozsypali 
jabłka, rozłożyli 

świńskie łby, a także 
podpalili opony 

 
protest nie był 

zapowiedziany, wzięło 
w nim udział około 

100 osób 
 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
Protest rolników w Warszawie. Rozsypane jabłka i płonące opony 
 

Dotychczasowe protesty rolników odbywały się przeważnie na autostradach i trasach szybkiego ruchy. Tym 
razem postanowili wyjść na ulice Warszawy, by walczyć o swoje postulaty. I wykorzystali do tego efektowne 
rekwizyty. 
 

Rolnicy protestowali dziś w Warszawie, blokując plac Zawiszy. Na ulicy rozsypali jabłka, rozłożyli świńskie łby, a także 
podpalili opony. 
 

Nie obyło się oczywiście bez utrudnień w komunikacji. Przed pewien czas autobusy i tramwaje jeździły zmienionymi 
trasami, by ominąć zablokowany przez rolników teren. Dopiero w okolicach 8:30 wznowiono ruch we wszystkich 
kierunkach i uporano się z rozsypanymi na drodze przeszkodami. 
 

(…) protest był niezapowiedziany, brało w nim udział około 100 osób. 
 

Jak mówił podczas poprzednich akcji protestacyjnych lider AGROunii Michał Kołodziejczak, te działania mają zwrócić 
uwagę na problemy w polskim rolnictwie. "Nasz główny postulat to obrona rynku krajowego, obrona krajowej produkcji. 
Jak to zrobi państwo, politycy to jest ich sprawa. Oni mają narzędzia; jeśli nie potrafią ich dobrze wykorzystać proszę 
podać się do dymisji, proszę zmienić ludzi, którzy tam pracują. Na pewno znajdą się tacy, którym leży na sercu dobro 
polskiego rolnictwa". 
 

Źródło: Bankier.pl 
DU 

Źródło informacji medialnej: https://www.bankier.pl/ 

https://www.bankier.pl/wiadomosc/Protest-rolnikow-w-Warszawie-Rozsypane-jablka-i-plonace-opony-
7647145.html 
/13.03.2019/ 
 

https://www.bankier.pl/wiadomosc/Protest-rolnikow-w-Warszawie-Rozsypane-jablka-i-plonace-opony-7647145.html
https://www.bankier.pl/wiadomosc/Protest-rolnikow-w-Warszawie-Rozsypane-jablka-i-plonace-opony-7647145.html


 

 

MONITORING KONFLIKTÓW SPOŁECZNYCH  -  MARZEC 2019 

Data zgłoszenia 

Miejsce konfliktu 

Branża 

Strony konfliktu 

Przedmiot konfliktu  -  Sposób prowadzenia i zakończenia 

konfliktu 

Źródło informacji medialnej 

Forma 

protestu 

Stan konfliktu 

     MINISTERSTWO RODZINY, PRACY I POLITYKI SPOŁECZNEJ 

 

 

 

 

29. Data: 
12 marca 2019 
 
Miejsce konfliktu: 

woj. małopolskie - 
Kraków 

 
Branża: 

Edukacja 

 
Regionalna Sekcja Oświaty  

i Wychowania NSZZ 
„Solidarność” w Krakowie 

Przedmiot protestu/Postulaty/Żądania: 
 podniesienie wynagrodzenia zasadniczego pracowników oświaty o 15% od 1 stycznia br. oraz o 15%  

od 1 stycznia 2020 r. 

 wycofanie przepisów dotyczących wydłużenia ścieżki awansu zawodowego nauczycieli 

 powrót do poprzednich rozwiązań prawnych dotyczących oceny pracy nauczycieli zgodnie z deklaracją 
minister Anny Zalewskiej zawartą w liście do nauczycieli z grudnia 2018 r. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

11 marca 
nauczycielska 
"Solidarność" 

rozpoczęła okupację 
małopolskiego 

kuratorium oświaty 
 

akcja ma trwać do 
odwołania 

 
 
 
 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
Strajk nauczycieli. Okupacja małopolskiego kuratorium oświaty 
 

Nauczycielska "Solidarność" okupuje małopolskie kuratorium oświaty. Akcja ma trwać do odwołania. 
Strajkujący domagają się, by na miejscu zjawili się przedstawiciele rządu. 
 

Strajk nauczycieli w Małopolsce. Przedstawiciele tamtejszej "Solidarności" rozpoczęli okupację wojewódzkiego 
kuratorium oświaty w Krakowie. Akcja ma trwać do odwołania, a protestujący zapewniają, że w budynku będą dzień  
i noc. 
 

- Domagamy się, by ktoś z rządzących przyjechał i zaczął z nami wreszcie poważnie rozmawiać - mówi "Wyborczej" 
Zbigniew Świerczek z "Solidarności". Jak dodaje, okupacja małopolskiego kuratorium oświaty jest wyrazem sprzeciwu 
wobec braku szacunku dla pracowników oświaty, niskim płacom oraz szkodliwym zmianom w prawie oświatowym.(…) 
 

"Małopolska Kurator Oświaty zgodziła się pośredniczyć w mediacjach pomiędzy NSZZ Solidarność a rzeczywistą stroną 
sporu jaką jest Rząd RP. Podjęliśmy próbę rozwiązania problemu dorosłych między dorosłymi. Oczekujemy na podjęcie 
rozmów zgodnie z publiczną deklaracją Pana Premiera Mateusza Morawieckiego" - napisano w komunikacie wydanym 
przez Sekcję Oświaty Regionu Małopolskiego NSZZ "Solidarność". 
 

Nauczycielska "Solidarność" to kolejny po ZNP związek, który domaga się od rządu zmian w oświacie i przystępuje do 
strajków. "S", tak jak ZNP, żąda po 15 proc. podwyżki w dwóch kolejnych latach, co łącznie daje 1000 zł. Do tego "S" 
domaga się zrezygnowania z wydłużonej ścieżki awansu nauczycieli oraz rezygnacji z nowego systemu oceny ich 
pracy.(…) 
 

Małopolska sekcja oświaty "Solidarności" nie potwierdza formalnego przystąpienia do protestu 8 kwietnia, jednak wielu 
członków związku na pewno do akcji dołączy.(…) 
 
 
Oprac.: Paweł Orlikowski 

Źródło informacji medialnej: https://www.money.pl/ 

https://www.money.pl/gospodarka/strajk-nauczycieli-okupacja-malopolskiego-kuratorium-oswiaty-
6358264398436481a.html 
/12.03.2019/ 
 

https://www.money.pl/gospodarka/strajk-nauczycieli-okupacja-malopolskiego-kuratorium-oswiaty-6358264398436481a.html
https://www.money.pl/gospodarka/strajk-nauczycieli-okupacja-malopolskiego-kuratorium-oswiaty-6358264398436481a.html
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30. Data: 
12 marca 2019 
 
Miejsce konfliktu: 

woj. śląskie - 
Katowice 

 
Branża: 

Edukacja 

 
Regionalna Sekcja Oświaty  

i Wychowania NSZZ 
„Solidarność” w Katowicach 

Przedmiot protestu/Postulaty/Żądania: 
 żądanie podwyżek o co najmniej 650 zł od 1 stycznia obecnego oraz o 15 proc. od 1 stycznia 2020 roku 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

12 marca 
kilkuset nauczycieli 

PIKIETOWAŁO  
przed Śląskim 

Urzędem 
Wojewódzkim  
w Katowicach 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
Nauczyciele protestowali przed Śląskim Urzędem Wojewódzkim 

 
Kilkuset nauczycieli pikietowało we wtorek 12 marca przed Śląskim Urzędem Wojewódzkim w Katowicach. Do końca 
miesiąca w szkołach w (…) regionie mają zostać przeprowadzone referenda strajkowe.  
 
W demonstracji przed Śląskim Urzędem Wojewódzkim uczestniczyli nauczyciele z Regionu Śląsko-Dąbrowskiego, 
Regionu Podbeskidzie i Regionu Częstochowskiego NSZZ Solidarność.  Protest rozpoczął się od dźwięku szkolnego 
dzwonka. Organizatorzy pikiety przygotowali też szkolną tablicę, na której przyklejone były paski z wynagrodzeniami 
nauczycieli na wszystkich szczeblach awansu zawodowego - W styczniu nauczyciel stażysta dostał na konto 1750 zł.  
W marcu po tak wielkich podwyżkach hucznie ogłoszonych przez minister Annę Zalewską otrzymał 1834 zł. Nauczyciel 
dyplomowany w styczniu dostał 2900 zł, a w marcu 3065 zł. To jest prawdziwy obraz naszych wynagrodzeń – mówił 
Lesław Ordon. (…) 
 
W trakcie pikiety delegacja protestujących udała się do gabinetu wojewody Jarosława Wieczorka, aby przekazać na 
jego ręce petycję zaadresowaną do szefa rządu Mateusza Morawieckiego. Związkowcom nie udało się jednak zastać 
ani wojewody, ani żadnego z jego zastępców. Petycję odebrała rzecznik wojewody. Jarosław Wieczorek pojawił się w 
swoim gabinecie dopiero kilka minut później, gdy związkowcy rozmawiali na korytarzu z dziennikarzami i wówczas 
zaprosił przedstawicieli oświatowej „Solidarności” na spotkanie. Ci jednak odmówili. - Pan wojewoda postanowił z nami 
porozmawiać, dopiero, gdy okazało się, że są z nami media. Wcześniej usłyszeliśmy, że ani on ani jego zastępcy nie 
mają dla nas czasu. To jest arogancja władzy. My nie zgadzamy się na takie traktowanie i będziemy walczyć o swoje 
prawa.  Jeśli nie chcą z nami rozmawiać w gabinetach, będziemy rozmawiać na ulicach. Jeśli zostaniemy do tego 
zmuszeni będziemy strajkować – podkreślił Ordon. 
  
Od 25 lutego komisje zakładowe „S” rozpoczynają spory zbiorowe w kolejnych placówkach oświatowych w 
województwie śląskim, które otwierają związkowcom drogę do zorganizowania strajku. Spory zbiorowe zostały wszczęte 
już  w ok. 1000 szkół w naszym regionie. Związkowcy szacują, że do końca marca w placówkach, w których trwają 
spory zbiorowe zostaną przeprowadzone referenda strajkowe.  
 
 
Autor: łk 

Źródło informacji medialnej: http://www.solidarnosckatowice.pl/pl-PL/ 

http://www.solidarnosckatowice.pl/pl-
PL/nauczyciele_protestowali_przed_slaskim_urzedem_wojewodzkim.html 
/12.03.2019/ 
 

http://www.solidarnosckatowice.pl/pl-PL/nauczyciele_protestowali_przed_slaskim_urzedem_wojewodzkim.html
http://www.solidarnosckatowice.pl/pl-PL/nauczyciele_protestowali_przed_slaskim_urzedem_wojewodzkim.html
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31. Data: 
10 marca 2019 
 
Miejsce konfliktu: 
woj. mazowieckie – 

Grodzisk 
Mazowiecki 

 
Branża: 

Produkcja 
instrumentów  
i przyrządów 

pomiarowych, 
kontrolnych  

i nawigacyjnych 

 
Komisja Zakładowa OZZ 
Inicjatywa Pracownicza  

w Danfoss Poland Sp. z o.o. 

Przedmiot protestu/Postulaty/Żądania: 
 postulaty płacowe 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

9 marca o godz. 11:00 
w centrum Grodziska 

Mazowieckiego 
odbyła się PIKIETA 
PROTESTACYJNA 

pracowników Danfoss 
Poland Sp. z o.o.; 

 
pikieta zgromadziła 

ok. 50 osób 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
Pracownice i pracownicy Danfoss domagają się podwyżek 
 
W sobotę 9 marca o godz. 11:00 w centrum Grodziska Mazowieckiego (woj. mazowieckie) odbyła się pikieta 
zorganizowana przez Komisję Zakładową OZZ Inicjatywa Pracownicza w Danfoss Poland Sp. z o.o. Akcja miała na celu 
zamanifestowanie postulatów płacowych komisji – pracownicy i pracownice domagają się wzrostu wynagrodzeń o 4,5%, 
a jeśli nie będzie to możliwe – to co najmniej o 1,6% dla każdego, czyli o poziom ubiegłorocznej inflacji. 
 
Bezpośrednim impulsem do zorganizowania akcji były rozmowy z kierownictwem firmy na temat wzrostu wynagrodzeń. 
Danfoss – podobnie jak wiele innych firm prywatnych – rokrocznie dokonuje przeglądu wynagrodzeń, na podstawie 
którego przedstawia pracownikom i pracownicom propozycje zmian wysokości płac. W tym roku firma zaoferowała 
podwyżki w wysokości 1,1%, ale miałyby one być nierównomierne dla różnych grup zawodowych i stanowisk pracy, co 
oznaczałoby, że wynagrodzenia niektórych pracowników i pracownic w ogóle nie wzrosną. Komisja Inicjatywy 
Pracowniczej przedstawiła więc alternatywną propozycję: ogólny wzrost wynagrodzeń o 4,5% z gwarantowaną 
minimalną podwyżką w wysokości 1,6% dla każdego pracownika. Zdaniem komisji jest to absolutne minimum 
wynikające z ubiegłorocznego wzrostu cen, który podwyższa koszta życia wszystkim pracownikom i pracownicom. 
 
Ponieważ dyrekcja nie zaakceptowała propozycji związku, w ubiegłym tygodniu Inicjatywa Pracownicza w Danfoss 
przeprowadziła akcję ulotkową pod fabryką, informując załogę o propozycji zarządu oraz postulatach związku 
zawodowego. Dodatkowo, przeprowadzono także ankietę, w której większość osób biorących udział wyraziło poparcie 
dla pomysłu zorganizowania akcji protestacyjnej w formie pikiety. 
 
Pikieta zgromadziła ok. 50 osób, głównie pracowników i pracownic produkcyjnych z zakładu w Grodzisku. Podczas akcji 
omówiono postulaty komisji Inicjatywy Pracowniczej i historię działań związku w Danfossie, przedstawiono pokrótce 
specyfikę pracy operatorów spawarek plazmowych (którzy są grupą szczególnie potrzebującą podwyżek) oraz 
nawiązano do innych, trwających protestów pracowniczych – w tym tych toczonych w sektorze budżetowym. 
Przemówienia były przerywane skandowaniem haseł: „4,5% dla każdego” oraz „Godna płaca za ciężką pracę!”.(…) 
 
 
 

Źródło informacji medialnej: http://www.ozzip.pl/ 

http://www.ozzip.pl/teksty/informacje/mazowieckie/item/2461-pracownice-i-pracownicy-danfoss-domagaja-
sie-podwyzek 
/10.03.2019/ 
 

 
 

http://www.ozzip.pl/teksty/informacje/mazowieckie/item/2461-pracownice-i-pracownicy-danfoss-domagaja-sie-podwyzek
http://www.ozzip.pl/teksty/informacje/mazowieckie/item/2461-pracownice-i-pracownicy-danfoss-domagaja-sie-podwyzek
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32. Data: 
9 marca 2019 
 
Miejsce konfliktu: 

woj. pomorskie - 
Kwidzyn 

 
Branża: 

Produkcja 
elementów 

elektronicznych 

 
Zakładowa Organizacja 

Związkowa NSZZ Solidarność  
w Plati Polska Sp. z o.o. 

Przedmiot protestu/Postulaty/Żądania: 
 postulaty płacowe 

 
 
 

8 marca przed 
zakładem Plati Polska 
Sp. z o.o. odbyła się 

PIKIETA 
SOLIDARNOŚCIOWA 
ze strajkującymi od 

ponad dwóch tygodni 
pracownikami firmy 

 
TRWA AKCJA 
SRAJKOWA 

 
w dniu 21 lutego  
o godzinie 11.00 
pracownicy Plati 
Polska sp. z o.o.  

w Kwidzynie 
przystąpili do strajku - 

stanął dział 
produkcyjny zakładu; 

początkowo 
pracownicy 

strajkowali na każdej 
ze zmian przez 3h, 
potem zaostrzyli 

strajk do 5-godzinnej 
przerwy 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
Solidarność pikietowała pod kwidzyńską fabryką Plati. To wyraz wsparcia dla strajkujących pracowników firmy 
 
W piątek, pod kwidzyńską fabryką Plati, odbyła się pikieta Solidarności. To wyraz poparcia dla strajkujących 
pracowników zakładu, którzy domagają się podwyżek. Na razie bezskutecznie. Firma sprawy nie komentuje. 
 
Strajk w firmie trwa już ponad dwa tygodnie. Początkowo pracownicy strajkowali na każdej ze zmian przez trzy godzin, 
ale potem zaostrzyli strajk do 5-godzinnej przerwy. Rozmowy na temat podwyżek dla pracowników trwają od marca 
2018 roku. W kwietniu ubiegłego roku, zarząd Plati poprosił pracowników o wyrozumiałość, tłumacząc, że brak 
podwyżek spowodowany trudną sytuacją ekonomiczną zakładu. Pracownicy przystali na pisemne zapewnienie zarządu 
o odłożenie przyznania podwyżek wynagrodzeń na wrzesień 2018 roku. Wówczas jednak zarząd wycofał się z obietnic 
złożonych na piśmie, znów tłumacząc się trudną sytuacją ekonomiczną zakładu. Ostatecznie pracownicy zostali 
poinformowani przez zarząd Plati, że mimo wcześniejszych obietnic, podwyżek nie będzie ani w 2018 ani w 2019 roku. 
 
- Mamy nadzieję, że pracodawca w najbliższych dniach okaże zrozumienie dla waszych postulatów i przychyli się ku 
waszym żądaniom. Trzymajcie się, nie odpuszczajcie - mówił Grzegorz Adamowicz, przewodniczący NSZZ Solidarność 
w Elblągu. 
 
Pracodawca zaproponował strajkującym jednorazową premię w wysokości 1150 zł brutto, którą mieliby otrzymać  
w styczniu przyszłego roku. I to przy założeniu, że zakład osiągnie zadowalające wyniki sprzedażowe. Strajkujący nie 
przystali na takie rozwiązanie. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Autor: Arkadiusz Kosiński 

Źródło informacji medialnej: http://kwidzyn.naszemiasto.pl/wydarzenia/ 

http://kwidzyn.naszemiasto.pl/artykul/solidarnosc-pikietowala-pod-kwidzynska-fabryka-plati-
to,5028124,artgal,t,id,tm.html 
/09.03.2019/ 
 

 

http://kwidzyn.naszemiasto.pl/artykul/solidarnosc-pikietowala-pod-kwidzynska-fabryka-plati-to,5028124,artgal,t,id,tm.html
http://kwidzyn.naszemiasto.pl/artykul/solidarnosc-pikietowala-pod-kwidzynska-fabryka-plati-to,5028124,artgal,t,id,tm.html
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33. Data: 
7 marca 2019 
 
Miejsce konfliktu: 
woj. śląskie - Tychy 

 
Branża: 

Produkcja 
samochodów 
osobowych 

 
Międzyzakładowa Organizacja 
Związkowa NSZZ Solidarność  

w FCA Poland 

Przedmiot protestu/Postulaty/Żądania: 
 wezwanie do niezwłocznego rozpoczęcia rzeczowych, merytorycznych negocjacji płacowych  

oraz wprowadzenia zbiorowej podwyżki stawek zasadniczych o 5 zł na godzinę 

 
 
 
 
 
 
 
 

7 marca po raz drugi 
przed bramą tyskiej 

fabryki samochodów 
FCA Solidarność 

zorganizowała wiec 
protestacyjny 

(pierwsza pikieta 
protestacyjna odbyła 

się 21 lutego i 
uczestniczyło w niej 

kilkaset osób) 
 
 
 
 
 

wszczęcie procedury 
sporu zbiorowego 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
Pracownicy FCA Poland weszli w spór zbiorowy z pracodawcą 
 

Organizacje związkowe działające w fabryce samochodów FCA w Tychach rozpoczęły z pracodawcą spór 
zbiorowy na tle płacowym - poinformowali związkowcy. 
 

 W czwartek (7 marca) po raz drugi przed bramą tyskiej fabryki samochodów FCA Solidarność 
zorganizowała wiec protestacyjny. 

 Związek planuje też referendum strajkowe. 

 Protestujący domagają się przystąpienia pracodawcy do rozmów płacowych i podwyżek 
wynagrodzeń - chodzi o wzrost stawek godzinowych o 5 zł.  

 

Po raz pierwszy związkowcy pikietowali przed bramą zakładu Fiat Chrysler Automobiles dwa tygodnie temu. 
Protestujący domagają się przystąpienia pracodawcy do rozmów płacowych i podwyżek wynagrodzeń - chodzi o wzrost 
stawek godzinowych o 5 zł. Przedstawiciele dyrekcji zakładu zapewniają, że obecnie trwają przygotowania do 
rozpoczęcia negocjacji płacowych na rok 2019. Dyrekcja liczy na pozytywny finał takich rozmów. 
 

Przewodnicząca Solidarności w FCA Wanda Stróżyk wskazała w czwartek, że podwyżka stawki godzinowej o 5 zł 
oznaczałby wzrost miesięcznych wynagrodzeń wraz z premiami średnio o 991 zł. 
 

Związkowcy argumentują, że w ciągu minionych ośmiu lat tylko raz, w 2015 roku, w tyskiej fabryce były zbiorowe 
podwyżki płac zasadniczych. Wynagrodzenia wzrosły wówczas o 110 zł brutto miesięcznie. Dla porównania związki 
przytaczają dane, zgodnie z którymi w ostatnich ośmiu latach płaca minimalna w Polsce wzrosła o przeszło 864 zł, czyli 
blisko osiem razy więcej niż podwyżka w tyskiej fabryce. 
 

4 marca związkowcy złożyli postulat zbiorowej podwyżki stawek zasadniczych o 5 zł na godzinę na każdym poziomie 
płacowym w trybie sporu zbiorowego. Niespełnienie tego postulatu i brak rozmów we wskazanym przez związki terminie 
oznacza rozpoczęcie sporu. Jak poinformowała Wanda Stróżyk, wyznaczony przez związkowców termin mija  
w czwartek, tym samym spór zbiorowy został formalnie rozpoczęty. (…) 
 
Autor: PAP/jk 

Źródło informacji medialnej: https://www.pulshr.pl/ 

https://www.pulshr.pl/zwiazki-zawodowe/pracownicy-fca-poland-weszli-w-spor-zbiorowy-z-
pracodawca,62058.html 
/07.03.2019/ 
 

 
 

https://www.pulshr.pl/zwiazki-zawodowe/pracownicy-fca-poland-weszli-w-spor-zbiorowy-z-pracodawca,62058.html
https://www.pulshr.pl/zwiazki-zawodowe/pracownicy-fca-poland-weszli-w-spor-zbiorowy-z-pracodawca,62058.html
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34. Data: 
7 marca 2019 
 
Miejsce konfliktu: 
woj. dolnośląskie - 

Oława 
 
Branża: 

Produkcja 
pozostałych części  

i akcesoriów do 
pojazdów 

silnikowych, 
z wyłączeniem 

motocykli 

 
NSZZ Autoliv 

Przedmiot protestu/Postulaty/Żądania: 
 uwzględnienia wszystkich odwołań i petycji pracowników dotyczących podwyżek 

 dostosowania zasad gradacji do wcześniejszych ustaleń i potrzeb pracowników 

 zrównania dodatku stażowego we wszystkich zakładach 

 wprowadzenie dodatku stażowego dla pracowników nieprodukcyjnych 

 poprawy ergonomii warunków pracy 

 stworzenie miejsc pracy dla pracowników po chorobie nowotworowej 

 
 
 
 
 
 
 
 

4 marca odbyła się 
PIKIETA 

PROTESTCYJNA 
pracowników 

 
 
 
 
 
 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
Protest pracowników w firmie „Autoliv” w Oławie 
 

W dniu 04 marca 2019 r. odbył się protest pracowników w firmie „Autoliv” w Oławie, zorganizowany przez NSZZ Autoliv 
- aktywnie działający w ramach OPZZ związek zawodowy pracowników tej firmy, która zajmuje się na Dolnym Śląsku 
produkcją i projektowaniem części tekstylnych poduszek powietrznych do samochodów. 
 

Źródło informacji medialnej: http://www.opzz.org.pl/ 

http://www.opzz.org.pl/aktualnosci/branze-i-regiony/rady-wojewodzkie-opzz/rada-opzz-wojewodztwa-
dolnoslaskiego/protest-pracownikow-w-firmie-autoliv-w-olawie 
/07.03.2019/ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

http://www.opzz.org.pl/aktualnosci/branze-i-regiony/rady-wojewodzkie-opzz/rada-opzz-wojewodztwa-dolnoslaskiego/protest-pracownikow-w-firmie-autoliv-w-olawie
http://www.opzz.org.pl/aktualnosci/branze-i-regiony/rady-wojewodzkie-opzz/rada-opzz-wojewodztwa-dolnoslaskiego/protest-pracownikow-w-firmie-autoliv-w-olawie
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35. Data: 
7 marca 2019 
 
Miejsce konfliktu: 

Sieć sklepów 
„Stokrotka” 

 
Branża: 

Sprzedaż detaliczna 
prowadzona w 

niewyspecjalizowanych 
sklepach z przewagą 
żywności, napojów i 

wyrobów tytoniowych 

 
NSZZ "Solidarność" w Stokrotce 

Sp. z o.o. 

Przedmiot protestu/Postulaty/Żądania: 
 postulaty płacowe 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

trwa spór zbiorowy 
(etap mediacji) 

 
 
 
 
 
 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
Spór zbiorowy w Stokrotce. Związkowcy domagają się 500 zł podwyżki 
 

500 złotych brutto podwyżki dla szeregowych pracowników sieci - to główny postulat, którego realizacji 
domaga się NSZZ "Solidarność" w Stokrotce. Sieć odpowiada związkowi, że wynagrodzenia kształtują się  
w firmie "na poziomie rynkowym", a pensje w tym roku zostały już raz podwyższone. 
 
Związkowcy od jesieni ub.r. znajdują się w sporze zbiorowym z siecią. Jak dowiedział się portal wiadomoscihandlowe.pl, 
etap rokowań został już zamknięty i 20 marca w Lublinie odbędzie się pierwsze spotkanie w ramach etapu mediacji. - 
Pracodawca nie złożył związkowi jakiejkolwiek propozycji podwyżki, która w istotny sposób rozwiązywałaby żywotne 
problemy socjalne załogi - czytamy w oświadczeniu, które pracownicy Stokrotki zamierzają rozesłać jutro do mediów. 
 
(…) 
 
Warto dodać, że związkowcy z NSZZ "Solidarność" oprócz wzrostu wynagrodzeń domagali się od Stokrotki także 
podwyżki ekwiwalentu za pranie odzieży roboczej. Porozumienie w tej sprawie udało się osiągnąć, choć formalnie 
zmiany nie zaczęły jeszcze obowiązywać, ze względu na konieczność naniesienia poprawek w regulaminie pracy.(…) 
 
 
 
 
Autor: Paweł Jachowski 

Źródło informacji medialnej: https://www.wiadomoscihandlowe.pl// 

https://www.wiadomoscihandlowe.pl/artykuly/spor-zbiorowy-w-stokrotce-zwiazkowcy-domagaja-sie-,53013/1 
/07.03.2019/ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://www.wiadomoscihandlowe.pl/artykuly/spor-zbiorowy-w-stokrotce-zwiazkowcy-domagaja-sie-,53013/1
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36. Data: 
6 marca 2019 
 
Miejsce konfliktu: 

konflikt 
ogólnopolski 

 
Branża: 

Edukacja 

 
Wolny Związek Zawodowy 

"Solidarność-Oświata" zrzeszony 
w Forum Związków Zawodowych 

Przedmiot protestu/Postulaty/Żądania: 
 żądanie podwyżek płac 

 
 
 
 

Lider WZZ 
"Solidarność-

Oświata" (FZZ) ogłosił 
dołączenie do 

ogólnopolskiego 
strajku nauczycieli 
zapowiedzianego  

na 8 kwietnia przez 
Związek 

Nauczycielstwa 
Polskiego (OPZZ) 

 
Do 22 marca  

w placówkach 
objętych sporami 

zbiorowymi 
wszczętymi przez 

WZZ "Solidarność-
Oświata" zostaną 
przeprowadzone 

referenda strajkowe 
 
 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
Strajk nauczycieli 8 kwietnia. Do ZNP dołącza FZZ Solidarność-Oświata 
 

Rozpoczęcie strajku nauczycieli od 8 kwietnia do odwołania zapowiada kolejny po ZNP związek zawodowy. 
Forum Związków Zawodowych Solidarność-Oświata także ogłosiło referendum strajkowe, które zdecyduje  
o rozpoczęciu protestu. 
 
- Mamy tak naprawdę czas dla strony rządowej na zawarcie porozumienia przed 8 kwietnia, aby do strajku nie dopuścić 
- mówi RMF FM Sławomir Wittkowicz, lider związku. 
Skupiające kilkanaście tysięcy nauczycieli FZZ Solidarność-Oświata przeprowadzi referendum wśród swoich członków 
do 22 marca. 
 
Związek Nauczycielstwa Polskiego, który zrzesza około 200 tysięcy nauczycieli, datę planowanego strajku podał  
4 marca. Jednocześnie ZNP ogłosił rozpoczęcie referendum strajkowego które potrwa do 25 marca. Z szacunków ZNP 
wynika, że do strajku może przystąpić nawet ponad 80 proc. szkół. 
1000 zł podwyżki dla nauczycieli i pracowników oświaty - to podstawowy postulat ZNP. Ale nauczyciele nie ukrywają,  
że nie podobają im się też efekty niedawnej reformy oświaty. 
 
"Na takim rozwiązaniu najwięcej stracą dzieci i ich rodzice" - odpowiada Ministerstwo Edukacji Narodowej na zapowiedź 
Związku Nauczycielstwa Polskiego przeprowadzenia strajku od 8 kwietnia.(…) 
 
 
 
 
 
 
Autor: Joanna Ćwiek 

Źródło informacji medialnej: https://www.money.pl/ 

https://www.money.pl/gospodarka/strajk-nauczycieli-8-kwietnia-do-znp-dolacza-fzz-solidarnosc-oswiata-
6356455025559169a.html 
/06.03.2019/ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://www.money.pl/gospodarka/strajk-nauczycieli-8-kwietnia-do-znp-dolacza-fzz-solidarnosc-oswiata-6356455025559169a.html
https://www.money.pl/gospodarka/strajk-nauczycieli-8-kwietnia-do-znp-dolacza-fzz-solidarnosc-oswiata-6356455025559169a.html
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37. Data: 
5 marca 2019 
 
Miejsce konfliktu: 
woj. mazowieckie – 

Warszawa 
konflikt  

o charakterze 
ogólnopolskim 

 
Branża: 
Pracownicy sądów  

i prokuratur 

 
dziewięć związków działających 
w sądach i prokuraturach, które 

17 stycznia 2019 r. utworzyły 
Porozumienie Związków 

Zawodowych Pracowników 
Wymiaru Sprawiedliwości 

Przedmiot protestu/Postulaty/Żądania: 
 podwyższenie płac pracowników w 2019 r. o tysiąc złotych 

 
5 marca  

w Warszawie pod 
hasłem "Ostatki  

u premiera" odbędzie 
się akcja 

protestacyjna 
pracowników sądów  
i prokuratur z całej 

Polski; 
kilka tysięcy osób 
zgromadzi się pod 

Ministerstwem 
Finansów, skąd ruszy 

przemarsz pod 
Kancelarię Premiera 

 

Pracownicy, którzy nie 
udadzą się tego dnia do 

stolicy, o godz. 12. 
„odejdą od biurek", aby 

uczestniczyć w 
zebraniach zwoływanych 

przez lokalne 
organizacje przed 
budynkami sądów  

i prokuratur 
 

W niektórych większych 
miastach: Wrocławiu, 

Krakowie, Gdyni  
i Bytomiu, manifestacje 

połączone  
z przemarszami odbędą 
się po godzinach pracy 

 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
Strajk pracowników sądów - jakie są żądania 
 

Podwyższenia płac, nowej ustawy i mnożnika przy wyliczaniu pensji – takie są żądania zatrudnionych w sądach 
i prokuraturach. We wtorek odbędzie się ich protest. 
 

5 marca kilka tysięcy pracowników prokuratury i sądów zaprotestuje pod Ministerstwem Finansów. Stamtąd 
przemaszerują pod Kancelarię Premiera. Chodzi o niskie zarobki całej kadry pomocniczej wymiaru sprawiedliwości 
(a więc sądów i prokuratury). 
 

W proteście uczestniczy dziewięć związków działających w sądach i prokuraturach, które 17 stycznia 2019 r. utworzyły 
Porozumienie Związków Zawodowych Pracowników Wymiaru Sprawiedliwości. 
 

Powodem wtorkowego protestu jest także nienadanie biegu projektowi ustawy o modernizacji prokuratury, który został 
skierowany do Rady Ministrów przez ministra sprawiedliwości, prokuratora generalnego. 
 

Pracownicy, którzy nie udadzą się tego dnia do stolicy, o godz. 12 „odejdą od biurek", aby uczestniczyć w zebraniach 
zwoływanych przez lokalne organizacje przed budynkami sądów i prokuratur. 
 

W niektórych większych miastach: Wrocławiu, Krakowie, Gdyni i Bytomiu, manifestacje połączone z przemarszami 
odbędą się po godzinach pracy. 
 

Postulatem protestujących jest podwyższenie płac pracowników w 2019 r. o tysiąc złotych. „Domagamy się pilnej 
nowelizacji budżetu 2019 i uwzględnienia w niej naszych postulatów płacowych" – napisano w Porozumieniu. Na tym 
nie koniec. Pracownicy domagają się także pilnego uchwalenia ustawy o pracownikach sądów i prokuratury, która 
wprowadzi rozwiązania systemowe w sferze płac pracowników, m.in. system mnożnikowy. 
 

Kolejnym z postulatów jest niezwłoczne przystąpienie do planu modernizacji prokuratury, która przez wiele lat 
pozostawała instytucją chronicznie niedofinansowaną, co spowodowało zapaść także w sferze płacowej. 
Jak wynika z danych, którymi dysponuje Związek, średnie wynagrodzenie brutto pracowników zatrudnionych  
w 357 prokuraturach rejonowych wynosi 1870 zł, a w 45 prokuraturach 1/3 zatrudnionej kadry otrzymuje zarobki poniżej 
2,5 tys. zł brutto. 
 
 
Autor: Agata Łukaszewicz 

Źródło informacji medialnej: https://www.rp.pl/ 

https://www.rp.pl/Sedziowie-i-sady/303059984-Strajk-pracownikow-sadow---jakie-sa-zadania.html 
/05.03.2019/ 

https://www.rp.pl/Sedziowie-i-sady/303059984-Strajk-pracownikow-sadow---jakie-sa-zadania.html


 

 

MONITORING KONFLIKTÓW SPOŁECZNYCH  -  MARZEC 2019 

Data zgłoszenia 

Miejsce konfliktu 

Branża 

Strony konfliktu 

Przedmiot konfliktu  -  Sposób prowadzenia i zakończenia 

konfliktu 

Źródło informacji medialnej 

Forma 

protestu 

Stan konfliktu 

     MINISTERSTWO RODZINY, PRACY I POLITYKI SPOŁECZNEJ 

 

 

 

 

38. Data: 
5 marca 2019 
 
Miejsce konfliktu: 
woj. mazowieckie – 
Ostrów Mazowiecka 
 
Branża: 
Produkcja artykułów 

spożywczych 

 
Komisji Zakładowej NSZZ 
Solidarność w mleczarni 

„Ostrowia” 

Przedmiot protestu/Postulaty/Żądania: 
 m.in. postulaty płacowe 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

wszczęcie sporu 
zbiorowego 

 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
Ostrów Mazowiecka. Związkowcy z mleczarni wystąpili z żądaniami. Czy będzie strajk? 
 
Związkowcy z mleczarni „Ostrowia” wystąpili na drogę sporu zbiorowego z pracodawcą 
 
4 marca, w Ostrowi Mazowieckiej, Zarząd Komisji Zakładowej NSZZ Solidarność w mleczarni „Ostrowia” wystąpił do 
pracodawcy z żądaniami poprawy sytuacji pracowników. 
 
Oto ich postulaty: 

 Dokonanie podwyżek wynagrodzenia polegających na zwiększeniu stawek zaszeregowania wszystkich 
pracowników o 10 proc. brutto oraz powrót dodatku za niedziele i święta od 1 maja 2019 roku. 

 Zmiany w regulaminie pracy i płacy, likwidacja systemu akordowego. 

 Przekazanie kompetencji oraz dokumentacji nieistniejącej już komisji Zakładowego Funduszu Świadczeń 
Socjalnych zarządowi NSZZ Solidarność. 

 Rozpoczęcie terminowego wypłacania poborów. 
 
Zarząd związku dał pracodawcy 7 dni na odniesienie się do żądań. Wystąpienie z żądaniami zostało potraktowane 
przez związkowców jako rozpoczęcie procedury sporu zbiorowego, a w razie braku porozumienia oznacza możliwość 
ogłoszenia strajku. 
 
 
 
 
 
Autor: Mieczysław Bubrzycki 

Źródło informacji medialnej: https://to.com.pl/ 

https://to.com.pl/ostrow-mazowiecka-zwiazkowcy-z-mleczarni-wystapili-z-zadaniami-czy-bedzie-
strajk/ar/13937953 
/05.03.2019/ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://to.com.pl/ostrow-mazowiecka-zwiazkowcy-z-mleczarni-wystapili-z-zadaniami-czy-bedzie-strajk/ar/13937953
https://to.com.pl/ostrow-mazowiecka-zwiazkowcy-z-mleczarni-wystapili-z-zadaniami-czy-bedzie-strajk/ar/13937953
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39. Data: 
5 marca 2019 
 
Miejsce konfliktu: 
woj. mazowieckie - 

Warszawa 
 
Branża: 

TRANSPORT; 
działalność 
taksówek 

osobowych 

 
NSZZ Solidarność Taksówkarzy 

Zawodowych miasta stołecznego 
Warszawy i Samorządny Związek 

Zawodowy Taksówkarzy RP 

Przedmiot protestu/Postulaty/Żądania: 
 protest przeciwko niekorzystnym dla środowiska taksówkarzy zmianom w ustawie o transporcie 

drogowym 

 
 
 
 
 
 
 

5 marca przed 
siedzibą Ministerstwa 

Infrastruktury  
i Rozwoju odbył się 

protest taksówkarzy; 
wg jednego  

z organizatorów 
wzięło w niej udział 

ok. 150 osób 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
Za nami pikieta taksówkarzy z Warszawy 
 
Przed siedzibą Ministerstwa Infrastruktury i Rozwoju odbył się dzisiaj protest taksówkarzy przeciwko 
niekorzystnym dla nich zmianom ustawy o transporcie drogowym. Organizatorem było NSZZ Solidarność 
Taksówkarzy Zawodowych miasta stołecznego Warszawy i Samorządny Związek Zawodowy Taksówkarzy RP. 
 
W trakcie manifestacji związkowcy wręczyli przedstawicielom ministerstwa petycję. Czego się domagają? „Wnosimy  
o wprowadzenie w ustawie zapisów pozostawiających kwestię egzaminów ze znajomości topografii miasta i przepisów 
porządkowych w gestii samorządów. Wnosimy również o zmianę przepisu dotyczącego wydawania licencji. 
Przedsiębiorca zatrudniający uprawnionych pracowników powinien posiadać jedną licencję, a zatrudnieni przez niego 
pracownicy powinni posługiwać się wypisami z tej licencji. Wnosimy o zapisy gwarantujące rzeczywistą weryfikację 
niekaralności kandydata na taksówkarza” – czytamy w petycji. 
 
- Na pikiecie zjawiło się około 150 osób. Jesteśmy zadowoleni z frekwencji – przyznaje w rozmowie z „Tygodnikiem 
Solidarność” przewodniczący „S” taksówkarzy Rafał Jurek. 
 
 
 
 
Autor: mk 

Źródło informacji medialnej: https://www.tysol.pl/ 

https://www.tysol.pl/a29980-Za-nami-pikieta-taksowkarzy-z-Warszawy 
/05.03.2019/ 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://www.tysol.pl/a29980-Za-nami-pikieta-taksowkarzy-z-Warszawy


 

 

MONITORING KONFLIKTÓW SPOŁECZNYCH  -  MARZEC 2019 

Data zgłoszenia 

Miejsce konfliktu 

Branża 

Strony konfliktu 

Przedmiot konfliktu  -  Sposób prowadzenia i zakończenia 

konfliktu 

Źródło informacji medialnej 

Forma 

protestu 

Stan konfliktu 

     MINISTERSTWO RODZINY, PRACY I POLITYKI SPOŁECZNEJ 

 

 

 

 

40. Data: 
4 marca 2019 
 
Miejsce konfliktu: 

konflikt 
ogólnopolski 

 
Branża: 

Edukacja 

 
Związek Nauczycielstwa 

Polskiego 

Przedmiot protestu/Postulaty/Żądania: 
 żądanie podwyżek płac 

 
 
 
 
 
 
 

4 marca ZNP podał, że 
termin 

ogólnopolskiego 
strajku nauczycieli 

został ustalony  
na 8 kwietnia 

 
Od 5 marca  

w placówkach, które 
wystąpiły z żądaniami 

podwyższenia płac  
o 1000 zł rozpoczną 

się referenda 
strajkowe 

 
 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
Strajk nauczycieli od 8 kwietnia 2019. Czy egzaminy ósmoklasisty i gimnazjalny oraz matury odbędą się  
w terminie? 
 

Według zapowiedzi ZNP zaplanowany od 8 kwietnia protest może utrudnić przeprowadzenie egzaminów 
gimnazjalnych i ósmoklasisty. 
 
Istnieje ryzyko, że tegoroczne egzaminy nie odbędą się w terminie. Związek Nauczycielstwa Polskiego ogłosił  
w poniedziałek, że strajk nauczycieli rozpocznie się 8 kwietnia. – Będziemy strajkować do odwołania – mówił na 
konferencji prasowej przewodniczący ZNP Sławomir Broniarz. 
 
Zgodnie ze szkolnym kalendarzem egzaminy gimnazjalne rozpoczną się 10 kwietnia, a te na zakończenie ósmej klasy – 
15 kwietnia. Te terminy zostały ustalone jeszcze w 2018 r. 
 
Od 5 marca w placówkach, które wystąpiły z żądaniami podwyższenia płac o 1000 zł (pierwszy etap wskazany ustawą  
o rozwiązywaniu sporów zbiorowych), rozpoczną się referenda strajkowe. Jak podaje ZNP, z ich danych wynika, że 
takie działania ruszyły w 78 proc. placówek w Polsce. Najwięcej jest ich w województwach łódzkim (88 proc.), lubelskim 
i śląskim (po 87 proc.). Najmniej w Lubuskiem – 41 proc. (…) 
 
– Termin egzaminu jest znany, nie można więc mówić o kwestiach losowych. Nie można w takim przypadku przesuwać 
egzaminu na czerwiec – mówił w „Rzeczpospolitej" dr Marcin Smolik, dyrektor Centralnej Komisji Egzaminacyjnej. 
Po ogłoszeniu terminu strajku przez związki zawodowe MEN stara się tonować nastroje. „Wierzymy, że zarówno 
nauczyciele, jak i dyrektorzy szkół odpowiedzialni za przeprowadzenie egzaminów mają świadomość, że ich zakłócenie 
spowoduje trudności w realizacji planów życiowych uczniów" – podano w przesłanym do mediów komunikacie.(…) 
 
 
 
Autor: Joanna Ćwiek 

Źródło informacji medialnej: https://www.rp.pl/ 

https://www.rp.pl/Nauczyciele/190309781-Strajk-nauczycieli-od-8-kwietnia-2019-Czy-egzaminy-
osmoklasisty-i-gimnazjalny-oraz-matury-odbeda-sie-w-terminie.html 
/28.02.2019/ 
 

 
 
 
 
 
 
 

https://www.rp.pl/Nauczyciele/190309781-Strajk-nauczycieli-od-8-kwietnia-2019-Czy-egzaminy-osmoklasisty-i-gimnazjalny-oraz-matury-odbeda-sie-w-terminie.html
https://www.rp.pl/Nauczyciele/190309781-Strajk-nauczycieli-od-8-kwietnia-2019-Czy-egzaminy-osmoklasisty-i-gimnazjalny-oraz-matury-odbeda-sie-w-terminie.html
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41. Data: 
1 marca 2019 
 
Miejsce konfliktu: 
woj. mazowieckie - 

Warszawa 
 
Branża: 
Produkcja statków 

powietrznych, 
statków 

kosmicznych  
i podobnych maszyn 

 
Komisja Zakładowa NSZZ 

''Solidarność'' w Airbus Poland 
S.A. 

Przedmiot protestu/Postulaty/Żądania: 
 postulaty płacowe 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

28 lutego br. na 
dziedzińcu zakładu 
Airbus Poland SA 

odbył się 
dwugodzinny STRAJK 

OSTRZEGAWCZY 
 
 

Trwa spór zbiorowy 
(etap mediacji) 

 

 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
Strajk ostrzegawczy w Airbus. Solidarność żąda podwyżki płac  
 
28 lutego br. na dziedzińcu zakładu Airbus Poland SA mimo presji i zastraszania ze strony pracodawcy odbył 
się dwugodzinny strajk ostrzegawczy. Organizatorem akcji była Komisja Zakładowa NSZZ „Solidarność”. 
 
Zebrani ubrani w kamizelki z logo Regionu Mazowsze trzymali plakaty z napisami: Chcemy działań nie obietnic; Żądamy 
podwyżki płac; I tak wygramy – oraz liczne flagi związkowe. 
 
– Dziękuję wszystkim, którzy mieli odwagę uczestniczyć w strajku. Jesteśmy zmuszeni w ten sposób wyrazić nasze 
niezadowolenie i determinację, ponieważ mimo trwania sporu zbiorowego Zarząd nie podejmuje z nami żadnych 
rozmów – powiedział Krzysztof Kacprzak, przewodniczący „Solidarności” w Airbus.  
 
Główny postulat pracowników, to żądanie wzrostu płac dla wszystkich pracowników w zależności od stażu pracy. 
Strajk swoją obecnością wsparł Grzegorz Iwanicki, sekretarz ZRM. Zapewnił zebranych, że jeżeli zajdzie taka potrzeba, 
cała „Solidarność” przyjedzie z pomocą pracowników Airbus Poland SA. Dodał, że Zarząd Regionu już okazuje załodze 
Airbus niezbędną pomoc prawną i organizacyjną. 
 
- Z przykrością muszę stwierdzić, że mamy narzędzia i warunki do tego by prowadzić rozmowy, dialog i robić coś 
wspólnie z pracodawcą, ale odnoszę wrażenie, że druga strona nie umie skorzystać z tych narzędzi i warunków jakie 
stwarza ustawodawca, a także grupa Airbus. Tak, nie przypadkiem powiedziałem, że możemy robić coś wspólnie. 
Związek zawodowy jak i inne ciała reprezentujące pracowników nie mają na celu tylko nieustannych żądań płacowych. 
Chcemy być partnerami i aktywnie wspierać naszą firmę we wszystkich obszarach, ale tylko pod jednym warunkiem. 
Musimy rozmawiać otwarcie, szczerze i zawsze pamiętać o naszych pracownikach, bo to oni są sercem każdego 
przedsiębiorstwa - mówi Rafał Chojecki z „Solidarności” w Airbus. 
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